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KATA PENGANTAR

Laporan  Kinerja  (LAKIN)  Tahun 2021 merupakan  bentuk
pertanggungjawaban pelaksanaan tugas dan fungsi Balai Besar Pelatihan
Peternakan (BBPP) Kupang dalam melaksanakan mandat yang telah diberikan
Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Pertanian
(BPPSDMP) dalam rangka memenuhi Peraturan Menteri Pertanian
Nomor:102/Permentan/ OT.140/10/2013.

Selain itu penyusunan Laporan Kinerja BBPP Kupang merupakan suatu
kewajiban sebagai institusi negara sesuai dengan (1) Peraturan PresidenRepublik
Indonesia Nomor 29 Tahun 2014, tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah, (2) Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah. Dalam peraturan tersebut Laporan Kinerja tampak lebih sederhana,
namun padat dan lebih komunikatif dibandingkan dengan periode sebelumnya.
Baik dalam pencapaian kinerja, penekanan pada sasaran serta indikator sasaran
kegiatan.

Melalui kesempatan ini kami mengharapkan saran dan kritik konstruktif

sebagai bahan perbaikan. Terima kasih kami sampaikan kepada semua pihak

yang telah membantu. Semoga Laporan Kinerja ini bermanfaat.

Kupang, 19 Januari 2022
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Ringkasan Eksekutif

Laporan Kinerja Balai Besar Pelatihan Peternakan (BBPP) Kupang tahun 2021

merupakan perwujudan dari akuntabilitas capaian kinerja pada pelaksanaan

Rencana Strategis tahun 2020 — 2024 yang tertuang di dalam Perjanjian Kinerja.

Penyusunan Laporan Kinerja BBPP Kupang tahun 2021 merupakan kewajiban dan

upaya untuk memberikan penjelasan terkait akuntabilitas kinerja yang telah

dilaksanakan.

Visi BBPP Kupang yaitu : “Terwujudnya Balai Besar Pelatihan Peternakan yang

Andal dalam Menghasilkan Sumber Daya Manusia Pertanian yang Profesional,

Berjiwa Wirausaha dan Berwawasan Global.” Untuk mencapai visi tersebut maka

ditetapkanlah misi sebagai berikut :

1.
2.

7.
8.

Mengembangkan pelatihan fungsional di bidang peternakan bagi aparatur;
Mengembangkan pelatihan teknis di bidang peternakan dan teknologi lahan
kering bagi aparatur dan non aparatur pertanian dalam dan di luar negeri;
Mengembangkan pelatihan vokasi di bidang peternakan dan teknologi lahan
kering bagi aparatur dan non aparatur;

Mengembangkan penyusunan paket pembelajaran dan media pelatihan
fungsional, teknis dan tematik dibidang peternakan;

Mengembangkan model dan teknik pelatihan fungsional dan teknis di bidang
peternakan dan teknologi lahan kering;

Menumbuhkan dan mengembangkan kelembagaan pelatihan peternakan
swadaya;

Mengembangkan pelatihan kewirausahaan bagi non aparatur pertanian;

Mengembangkan manajemen, metode dan materi pelatihan;
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9. Mengembangkan pengelolaan administrasi umum, administrasi pelatihan
dan optimalisasi sarana dan prasarana pelatihan,;

10. Mengembangkan unit usaha melalui Unit Inkubator Agribisnis dalam rangka
peningkatan kompetensi SDM Pertanian;

11. Mengembangkan beberapa daerah potensi sebagai Agro Edu Wisata;

12. Mengembangkan prototypemodel pertanian terpadu mulai dari kegiatan
Peternakan, Pertanian dan Tanaman Pangan, Pengolahan hasil peternakan,
sampai dengan kegiatan pemasaran.

13. Mengembangkan jejaring kemitraan dalam kediklatan dengan instansi
lingkup pertanian, pemerintah daerah, perguruan tinggi, Balai Penyuluhan
Pertanian (BPP), Lembaga Sosial Kemasyarakatan (LSM), sektor swasta di
bidang peternakan dan lembaga terkait lainnya;

14. Mengembangkan profesionalisme staff dan widyaiswara sesuai dengan
kompetensinya;

Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) BBPP Kupang Tahun 2021 telah direvisi
sehingga ada perubahan dalam Perjanjian Kinerja yaitu menetapkan 4 Sasaran
Program yaitu : 1) Meningkatnya kualitas layanan sumberdaya manusia dan
kelembagan pertanian nasional; 2) Meningkatnya kualitas layanan
penyelenggaraan pelatihan pertanian; 3) Meningkatnya Nilai Penilaian Mandiri
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi Balai Besar Pelatihan Peternakan; dan 4)
Meningkatnya Tata Kelola Aggaran Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang.
Adapun target indikator kinerja yang tertuang pada Perjanjian Kinerja tahun 2021
antara lain: 1) Persentase SDM Pertanian yang meningkat kapasitasnya sebesar
75%; 2)Tingkat kepuasan peserta terhadap penyelenggaraan pelatihan rata-rata
3,91; Nilai Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi Balai Besar Pelatihan
Peternakan Kupang rata-rata 33,50; 4) Nilai Kenerja Anggaran Balai Besar Pelatihan
Peternakan Kupang 90,20.

Hasil pengukuran capaian kinerja output BBPP tahun 2021 yaitu : 1)
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Persentase SDM Pertanian yang meningkat kapasitasnya 75%, sedangkan capaian
tahun 2021 sebesar 85,64%. Hasil tersebut menunjukkan bahwa tingkat
keberhasilan mencapai 114%; 2) Capaian Indikator Kinerja Tingkat Kepuasan
Peserta Terhadap Penyelenggaraan Pelatihan diperoleh nilai rata-rata 3,91
sedangkan target capaian tahun 2021 sebesar 3,91 Skala Likert; 3) Capaian
indikator Nilai Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi Balai Besar
Pelatihan Peternakan Kupang diperoleh nilai rata-rata 34.57 sedangkan nilai target
capaian 33.50, hal tersebut menunjukan bahwa tingkat keberhasilan mencapai
103% ; 4) Nilai Kinerja Anggaran BBPP Kupang mencapai 85,23 sesuai dengan
aplikasi SmArt sedangkan nilai target capaian 90,20.

Hasil pengukuran capaian kinerja anggaran BBPP Kupang sampai dengan 31
Desember 2021 mencapai Rp.15.328.670.623,- (98,72%) dari pagu anggaran
sebesar Rp. 15.526.846.000,- dan pencapaian output fisik sebanyak 2.946 (100%)
dari target output 2946. Rincian realisasi anggaran dan persentase anggaran BBPP
Kupang tahun 2021 yaitu: 1) Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek,Monev dan Pelaporan
terealisasi mencapai Rp.1.040.699.385,- (96,27%) dari pagu anggaran
sebesar 1.081.055.000,-; 2) Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monevdan Pelaporan
(PEN) mencapai Rp 300.500.000,-(100%) Rp. 300.500.000; 3)
Penumbuhan dan Penguatan P4Sterealisasi mencapai Rp.205.990.909,- (100%)
dari pagu anggaran sebesar Rp.206.000.000,-; 4) Sarana Bidang Pertanian,
Kehutanan dan LingkunganHidup mencapai Rp.498.200.000,- ( 100%) dari pagu
anggaran sebesarRp 507.500.000,-; 5) Sertifikasi Profesi dan SDM mencapai Rp.
259.494.200,-(100%) dari pagu anggaran sebesar Rp. 259.500.000,-; 6) Pelatihan
BidangPertanian dan Perikanan mencapai Rp.6.088.098.250,- (98,69%) dari pagu
anggaran sebesar Rp.6.169.198.000,-; dan 7) Layanan Perkantoran mencapai
Rp.6.537.660.759,- (93,35%) dari pagu anggaran sebesar Rp. 7.003.093.000,-
BBPP Kupang senantiasa berupaya maksimal untuk meningkatkan capaiankinerja

pada triwulan berikutnya untuk hasil yang lebih baik.
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BAB 1
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Indonesia sebagai negara agraris dengan kekayaan dan sumber daya alam
yang berlimpah merupakan anugerah yang patut kita syukuri dan lestarikan.
Pertanian merupakan salah satu sumber daya yang berperan penting dalam
fungsinya sebagai penyedia pangan, pakan ternak serta energi. Tren saat ini
terjadi peningkatan konsumsi pangan seiring meningkatnya jumlah penduduk
dan pertumbuhan ekonomi. Hal tersebut menimbulkan tekanan yanglebih besar
pada sektor pertanian. Upaya pemenuhan kebutuhan tersebut merupakan
tantangan Indonesia khsususnya Kementerian Pertanian untuk mewujudkan
masyarakat yang maju, mandiri dan modern.

Tujuan tersebut sejalan dengan pembangunan jangka menengah tahun
2020 - 2024 menuju masyarakat adil dan makmur melalui percepatan
pembangunan di berbagai bidang. Strateginya adalah dengan memprioritaskan
terbangunnya struktur perekonomian yang kokoh berlandaskan keunggulan
kompetitif di berbagai wilayah yang didukung oleh sumber daya manusia yang
berkualitas dan berdaya saing.

Untuk mendukung tujuan tersebut, maka dalam rangka mewujudkan
pemerintahan yang akuntabel dan transparan sebagaimana diamanatkan
Peraturan Presiden (Perpres) Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah setiap instansi pemerintah diwajibkan menyusun
Laporan Kinerja (LAKIN). Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
tersebut ditujukan sebagai bentuk pertanggungjawaban pelaksanaan kegiatan
dan kinerja instansi pemerintah dengan fasilitasi anggarannegara kepada publik
atau masyarakat luas.

Penjabaran lebih lanjut mengenai Perpres Nomor 29 Tahun 2014
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selanjutnya, yaitu telah diterbitkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi (PermenPAN dan RB) Nomor 53 Tahun 2014
tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu
Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, yang merupakan penyempurnaan
sekaligus penyederhanaan dari bentuk pelaporan akuntabilitas kinerja instansi
pemerintah.

Hal terpenting yang diperlukan dalam penyusunan LAKIN adalah
pengukuran kinerja dan evaluasi, serta pengungkapan (disclosure) secara
memadai hasil analisis terhadap pengukuran kinerja. Dengan adanya LAKIN,
dapat diketahui tingkat capaian kinerja suatu unit organisasi dan hal lain yang
terkait dengan pelaksanaan tugas dan fungsinya, terutama gambaran mengenai
tingkat kesesuaian antara program dan kegiatan yang direncanakan dengan
realisasinya. Laporan ini dapat juga digunakan sebagai acuan dalam menyusun
rencana kinerja dan rencana anggaran pada tahun mendatang. Secara umum,
permasalahan pokok yang terkait dengan penyelenggaraan kegiatan
pemantapan sistem pelatihan pertanian, antara lain: 1) Ketersediaan sarana dan
prasarana yang harus dilengkapi meliputi teknologi dan informasi yang terkait
dengan praktek pelatihan yang bersifat teknis serta yang terkait dengan alat
bantu atau media pembelajaran; 2) Keberadaan ketenagaan fasilitator yang
profesional mutlak diperlukan dalam meningkatkan peran dan akreditasi balai
pelatihan; dan 3) Penerapkan manajemen penyelenggaraan pelatihan yang
kompeten. Setiap balai pelatihan harus memiliki sertifikasi berupa Sistem
Manajemen Mutu standar ISO dan akreditasi jenis pelatihan.

Berdasarkan amanat Perpres Nomor 29 Tahun 2014 serta PermenPAN
dan RB Nomor 53 Tahun 2014, maka Balai Besar Pelatihan Peternakan (BBPP)
Kupang, menyusun Laporan Kinerja (LAKIN) sebagai salah satu bentuk
pertanggungjawaban pelaksanaan kegiatan dan kinerja yang telah dicapai oleh
BBPP Kupang.
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B. Kedudukan Tugas dan Fungsi

Sejak tahun 2020 kedudukan tugas dan fungsi BBPP Kupang telah
mengalami perubahan. Hal tersebut sebagai implementasi terhadap keputusan
Menteri Pertanian Republik Indonesia yang semula ditetapkan berdasarkan
Keputusan Menteri Pertanian Republik Indonesia, Nomor : 102/Permentan/
OT.140/10/2013 tanggal 9 Oktober 2013, menjadi Peraturan Menteri Pertanian
Republik Indonesia Nomor : 45 Tahun 2020, Tentang Organisasi dan Tata Kerja
Unit Pelaksana Teknis Pelatihan Lingkup Badan Penyuluhan dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Pertanian, BBPP Kupang mempunyai tugas “Melaksanakan
pelatihan  fungsional bagi aparatur, pelatihan teknis dan profesi,
mengembangkan model dan teknik pelatihan fungsional dan teknis di bidang
pertanian  peternakan bagi aparatur dan non aparatur, dengan
menyelenggarakan fungsi :

a. Penyusunan program, rencana kerja, anggaran dan pelaksanaan
kerjasama;

b. Pelaksanaan identifikasi kebutuhan pelatihan;

c. Pelaksanaan penyusunan bahan Standar Kompetensi Kerja (SKK) di
bidang keswan dan kesmavet;

d. Pelaksanaan pelatihan fungsional di bidang Pertanian dan Peternakan
bagi aparatur;

e. Pelaksanaan pelatihan teknis di bidang Pengolahan Hasil bagiaparatur
dan non aparatur pertanian dalam dan luar negeri;

f. Pelaksanaan pelatihan profesi di bidang Pertanian dan Peternakan bagi
aparatur dan non aparatur;

g. Pelaksanaan uji kompetensi di bidang Pertanian dan Peternakan
Pelaksanaan penyusunan paket pembelajaran dan media pelatihan

fungsional dan teknis di bidang Pertanian dan Peternakan;
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Pelaksanaan pengembangan model dan teknik pelatihan fungsional dan
teknis di bidang Pertanian dan Peternakan;

Pelaksanaan pengembangan kelembagaan pelatihan pertanian swadaya;
Pelaksanaan pemberian konsultasi di bidang pertanian dan peternakan;
Pelaksanaan bimbingan lanjutan pelatihan di bidang pertanian dan
peternakan bagi aparatur dan non aparatur;

Pelaksanaan pemberian pelayanan penyelenggaraan pelatihan fungsional
bagi aparatur, pelatihan teknis dan profesi, pengembangan model dan
teknik pelatihan fungsional dan teknis di bidang keswan dan kesmavet
bagi aparatur dan non aparatur pertanian;

Pengelolaan unit inkubator usaha tani;

Pelaksanaan pemantauan dan evaluasi pelatihan di bidang Pertanian dan
Peternakan;

Pelaksanaan pengelolaan data dan informasi pelatihan serta pelaporan;
Pelaksanaan pengelolaan sarana teknis; dan

Pelaksanaan  urusan kepegawaian, keuangan, rumah tangga,

penatausahaan barang milik negara dan instalasi BBPP Kupang.

C. Organisasi dan Tata Kerja

Pelaksana tugas dan fungsi BBPP Kupang didukung oleh satu unit eselon

Il dan kelompok jabatan fungsional, terdiri dari :

1.

Bagian Umum
Bagian Umum mempunyai tugas melaksanakan pengelolaan kepegawaian,
tata usaha, keuangan, rumah tangga, dan penatausahaanbarang milik

negara.

Kelompok Jabatan Fungsional
Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas memberikan pelayanan

fungsional dalam pelaksanaan tugas dan fungsi UPT Lingkup Badan
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Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Pertanian sesuai

dengan bidang keahlian dan keterampilan.

3. Koordinator Pelaksana Fungsi Pelayanan Fungsional
Koordinator Pelaksana Fungsi Pelayanan Fungsional mempunyai tugas
mengkoordinasikan dan mengelola kegiatan pelayanan fungsional sesuai

dengan bidang tugas masing-masing.

Berdasarkan Surat Peraturan Menteri Pertanian Nomor 45 Tahun 2020
Tentang Organisasi Dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Lingkup Badan
Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Pertanian, maka
Organisasi Tata Kerja Balai Besar Pelatihan Peternakan (BBPP) Kupang

sebagaimana Struktur Organisasi berikut :

Struktur Organisasi BBPP Kupang

KEPALA BALAI

BAGIAN UMUM

KELOMPOK
JABATAN FUNGSIONAL

D. Sumber Daya Manusia BBPP Kupang

Berdasarkan Peraturan Menteri Pertanian Nomor 45 Tahun 2021 Pada
pelaksanaan tugas dan fungsinya, BBPP Kupang didukung oleh 89 orang aparatur
laki-laki dan 58 orang aparatur dan perempuan 31 orang. Dengan mengacu pada
database, komposisi Sumber Daya Manusia BBPP Kupang dapat diuraikan

berdasarkan :
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1) Jabatan, terdiri atas: 1 orang Kepala Bagian Umum, 14 orang
Fungsional Widyaiswara, 2 orang Fungsional Perencana, 1 orang Fungsional
Kehumasan, 1 orang Fungsional Analis Kepegawaian, 1 orang Fungsional
Arsiparis, 2 orang fungsional Analisis Keuangan Anggaran dan PNBP dan 24
orang fungsional, sebagaimana tersaji pada gambar sebagaimana tersaji pada

gambar 1.
Tabel 1.Komposisi Pegawai (PNS dan CPNS) di Balai Besar Pelatihan
Peternakan (BBPP) Kupang Berdasarkan Jabatan

Jabatan Jumlah
Pie)
16 Kepala Balai 1 orang
" Kabag Umum 1 orang
angglonal 14 orang
0 Widyaiswara
. Fungsional 2 orang
8 Perencanaan
Fungsional
6 1 oran
Kehumasan g
Pranata Keuangan 2 orang
Analisis Keuangan 2 orang
Anggaran dan
PNBP
Fungsional Analis
Kepegawaian 1 orang
% 9a. Eselon Il
ob. Eselon lll Fungsional Arsiparis
@ Fungsional Tertentu g P 1 orang
9 a. Widyaiswara Al
@ b. Pranata Arsiparis Calon Widyaiswara 5 orang
@ c. Analisis kepegawaian ahli muda .
FungsionalUmum 24 orang
Jumlah 54 orang

2) Golongan, terdiri atas: golongan I sebanyak 0 orang; golongan 1II sebanyak 10 orang;
golongan Il sebanyak 37 orang dan golongan IV sebanyak 7 orang, sebagaimana tersaji

pada gambar 2. Tabel 1
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Golongan |[Jumlah
Gol. | 0
Gol. Il 11
Gedarggan 11
Gol. 1l 35 57N
Gol. IV 8
Jumlah 54 W Godongan W WGolongan 01 W Sskongan |

3) Pendidikan, terdiri atas: S2 (Magister) sebanyak 21 orang; D3 dan S1
(Sarjana) sebanyak 31 orang;; D3 sebanyak 4 orang; SLTA sebanyak 29
orang; SLTP sebanyak 0 orang, dan SD sebanyak 3 orang, sebagaimana

komposisi yang tersaji pada gambar 3.Tabel 2

Deskripsi BBPP Kupang SP;“d' ’“m'ag
Berdasarkan Pendidikan S
4o LTP 0
20 SLTA 26
20 D3 6
10 D4/s1 34
o . S2 20
ESD ®mSLTP ESLTALEDIII EmDIV/S-1 ES-2 ES-3 S3 0
Jumlah 89

E. Dukungan Anggaran

Sesuai dengan tugas dan fungsinya selaku UPT yang mendukung Program
Pendidikan dan Pelatihan Vokasi dan Program Dukungan Manajemen pada tahun
2021, BBPP Kupang mempunyai tugas melaksanakan kegiatan Penguatan

Penyelenggaraan Pelatihan Pertanian dan Dukungan Manajemen dan Dukungan

Teknis Lainnya Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDMPertanian, maka
komponen sasaran dengan sejumlah target kegiatan yang telah ditetapkan pada
DIPA tahun 2021 antara lain : 1) Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev dan

Pelaporan sebanyak 7 kegiatan;
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2) Fasilitasi dan Pembinaan Lembaga sebanyak 8 lembaga; 3) Sarana Bidang

Pertanian, Kehutanan dan Lingkungan Hidup sebanyak 1 unit; 4) Sertifikasi Profesi

SDM sebanyak 151 orang; 5) Pelatihan Bidang Pertanian dan Perikanan sebanyak
346 orang; dan 6) Layanan Perkantoran sebanyak 1 layanan.Pada DIPA Awal
Tahun 2021 BBPP Kupang memperoleh anggaran sebesar Rp. 14.984.337.000,-
(Empat Belas Milyard Sembilan Ratus Delapan Puluh Empat Juta Tiga Ratus Tiga
Puluh Tujuh Ribu Rupiah). Namun kembali terjadi perubahan pagu selama Tahun
2021, dengan adanya delapan kali revisi anggaran. Pada DIPA Revisi VIII ada
perubahan angka pagu. Perubahan pagu terjadi pada DIPA Revisi VIII tahun 2021
menjadi Rp 15.526.846.000,- (lima belas miliard lima ratus dua puluh enam juta
delapan ratus empat puluh enam ribu rupiah) Sehingga ada target komponen
yang tetap, namun ada juga penambahan dan perubahan sejumlah target
komponen yaitu: 1) Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev dan Pelaporan
sebanyak 7 kegiatan; 2) Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev dan Pelaporan
(PEN) sebanyak 7 kegiatan; 3) Penumbuhan dan Penguatan Lembaga sebanyak
5 lembaga; 4) Sarana Bidang Pertanian, Kehutanan dan Lingkungan Hidup
sebanyak 1 unit; 5) Sertifikasi Profesi SDM sebanyak 151 orang; 6) Pelatihan
Bidang Pertanian dan Perikanan sebanyak(Bale Line) 346 orang; Bidang Pertanian
daan Perikanan (Penambahan anggaran) 2600 Orang; dan 7) Layanan

Perkantoran sebanyak 1 layanan sebagaimana tersaji pada tabel 1.

Tabel 1.

Penyesuaian target anggaran dan output

Kode Uraian 'Target
Anggaran
Revisi VI Revisi VIII
Anggaran Output Anggaran Output
1810. AEA, Koordinasi, 1081.055.000 7 1.081.055.000 7
001 Sosialisasi, (kegiatan) (kegiatan)

Bimtek, Monev
dan Pelaporan

1810.AEA. Koordinasi, 300.500.000 7 300.500.000 7
002 28i3talisasi, Bimtek, (kegiatan) (kegiatan)
Monev




dan Pelaporan
(PEN)

1810. BDB Fasilitasi dan 206.000.000 5 206.000.000 5
Pembinaan (lembaga) (lembaga)
Lembaga

11810.BDB Sarana Bidang  657.204.000 1 Layanan 657.204.000 1Layanan
Pertanian,

Kehutanan dan
Lingkungan
Hidup
1810. CAG SertifikasiProfesi 259.500.000 151 151
dan SDM (orang) 259.500.000 (orang)

SDM
1810.scc  Pelatihan 2600
. Bidang 4.948.468.000 (orang)  4.948.468.000 2600
001 Pertanian dan (Orang)
Perikanan

1810.scC Pelatihan
Bidang
Pertanian dan
Perikanan
(PEN)

1813.EAA Layanan 7.003.093.000 1 f
Perkantoran (Layanan) 7.003.093.000 (Layanan)

Jumlah 15.526.846.000 15.526.846.00

Revisi anggaran tersebut disertai dengan perubahan pada Perjanjian
Kinerja Revisi VII yang ditandatangani pada tanggal 05 Agustus 2021. Perubahan
tersebut merupakan penambahan target output dalam mendukung 5 (lima)
Program Kementerian Pertanian, antara lain: 1) Program Ketersediaan, Akses dan
Konsumsi Pangan Berkualitas (Program Spesifik); 2) Program Nilai Tambahdan
Daya Saing Industri (Program Lintas K/L); 3) Program Riset dan Inovasi IImu
Pengetahuan dan Teknologi (Program Lintas K/L); 4) Program Pendidikan dan
Pelatihan Vokasi (Program Lintas K/L); dan 5) Program Dukungan Manajemen
(Program Lintas K/L).

Salah satu program tersebut merupakan bagian dari program Badan
Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Pertanian (BPPSDMP),

yaitu Program Pendidikan dan Pelatihan Vokasi. Selain itu juga tentunya
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BBPP Kupang senantiasa memberikan dukungan terhadap program nasional
dengan tema “Memperkuat Ketahanan Ekonomi untuk Pertumbuhan Berkualitas
dan Berkeadilan”. Riwayat Revisi Anggaran Tahun 2021 secara lengkap tertuang

pada pengesahan SP DIPA BBPP Kupang tahun 2021 yang disajikan pada

lampiran 1.
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BAB II
PERENCANAAN KINERJA

A. Rencana Strategis

Dengan memperhatikan visi dan misi Badan Penyuluhan dan

Pengembangan SDM Pertanian serta tugas dan fungsi Balai Besar Pelatihan

Peternakan (BBPP) Kupang, kondisi lingkungan strategis, maka ditetapkan visi dan

misi BBPP Kupang seperti berikut :

1.

Visi dan Misi

Visi adalah pandangan masa depan yang berisikan cita dan citra yang
hendak diwujudkan dalam waktu tertentu. Pandangan ke masa depan
tersebut menyangkut kemana suatu instansi harus dibawa dan diarahkan
agar dapat berkarya secara konsisten, antisipatif, inovatif dan produktif.
Untuk merumuskan cita-cita tersebut, maka ditetapkan komitmen bersama
mengenai gambaran masa depan yang dinginkan, yang selaras dengan
keadaan lingkungan dan perubahan-perubahan yang ada. Komitmen
bersama tersebut ditetapkan dalam visi yaitu “Terwujudnya Balai Besar
Pelatihan Peternakan yang handal dalam menghasilkan Sumber Daya
Manusia Pertanian yang profesional, berjiwa wirausaha dan berwawasan

global”.

Untuk mewujudkan visi yang telah ditetapkan, maka perlu dijabarkan lebih
operasional dalam misi. Dengan perumusan yang ditetapkan dalam misi
diharapkan seluruh anggota organisasi dan pihak yang berkepentingan
dapat mengetahui keberadaan dan peranan suatu instansi dalam
pelaksanaan tugas dan fungsinya. Adapun misi Balai Besar Pelatihan

Peternakan (BBPP) Kupang yaitu:
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10.

11.
12.

13

14.

. Mengembangkan pelatihan fungsional di bidang peternakan bagi aparatur;

Mengembangkan pelatihan teknis di bidang peternakan dan teknologi lahan
kering bagi aparatur dan non aparatur pertanian dalam dan di luar negeri;
Mengembangkan pelatihan vokasi di bidang peternakan dan teknologi lahan
kering bagi aparatur dan non aparatur;

Mengembangkan penyusunan paket pembelajaran dan media pelatihan
fungsional, teknis dan tematik dibidang peternakan;

Mengembangkan model dan teknik pelatihan fungsional dan teknis di bidang
peternakan dan teknologi lahan kering;

Menumbuhkan dan mengembangkan kelembagaan pelatihan peternakan
swadaya;

Mengembangkan pelatihan kewirausahaan bagi non aparatur pertanian;
Mengembangkan manajemen, metode dan materi pelatihan;

Mengembangkan pengelolaan administrasi umum, administrasi pelatihan dan
optimalisasi sarana dan prasarana pelatihan,;

Mengembangkan unit usaha melalui Unit Inkubator Agribisnis dalam rangka
peningkatan kompetensi SDM Pertanian;

Mengembangkan beberapa daerah potensi sebagai Agro £du Wisata;
Mengembangkan prototypemodel pertanian terpadu mulai dari kegiatan
Peternakan, Pertanian dan Tanaman Pangan, Pengolahan hasil peternakan,

sampai dengan kegiatan pemasaran.

.Mengembangkan jejaring kemitraan dalam kediklatan dengan instansi lingkup

pertanian, pemerintah daerah, perguruan tinggi, Balai Penyuluhan Pertanian
(BPP), Lembaga Sosial Kemasyarakatan (LSM), sektor swasta di bidang
peternakan dan lembaga terkait lainnya;

Mengembangkan profesionalisme staff dan widyaiswara sesuai dengan

kompetensinya;
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2. Sasaran

Adapun sasaran yang hendak dicapai dalam kurun waktu tahun 2020

— 2024 yang tersaji pada tabel 2 sebagai berikut:

Tabel 2. Target Renstra BBP Kupang Tahun 2020 - 2024

: , L Target
Sasaran Strategis Indikator Kinerja |Satuan 2020 12021 12022 | 2023 [ 2024
Meningkatnya Persentase SDM % 60,00 | 75,00 | 80,00 | 85,00(90,00
kualitas Sumber Pertanian yang
Daya Manusia dan | meningkat
Kelembagaan Petani |kapasitasnya
Nasional
Meningkatnya Tingkat kepuasan Skala 390 3,91 | 3,92| 3,93| 3,94
kualitas layanan peserta pelatihan Likert
penyelenggaraan terhadap
pelatihan pertanian  |penyelenggaraan
pelatihan
Meningkatnya Nilai  |[Nilai Penilaian Nilai [33.25 33.50 [33.75 [34.00 [34.25
Penilaian Mandiri Mandiri Reformasi
Reformasi Biroksasi | Biroksasi BBPP
BBPP Kupang Kupang
-| Meningkatnya Nilai Kinerja Nilai 90,0 190,20 90,40 190,60 90,80
tata kelola | Anggaran
anggaran BBPP BBPP Kupang
Kupang

3. Kebijakan Strategis

Sejalan dengan arah kebijakan Badan PPSDMP, kegiatan Pelatihan

vokasi, dan sertifikasi profesi bidang pertanian difokuskan pada Peningkatkan

Kapasitas SDM yang Profesional, yaitu:

1)
2)
3)

talenta;
4)

digital;
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5) Pengembangan metode pelatihan secara virtual;

6) Peningkatan profesionalisme dan kompetensi Widyaiswara dan
tenaga pelatihan;

7) Pengembangan lembaga pelatihan pertanian sebagai pusat pelatihan
dengan taraf internasional;

8) Standarisasi mutu pelayanan pelatihan dengan penerapan ISO;

9) Peningkatan sarana dan prasarana pelatihan pertanian untuk

menghasilkan mutu SDM sesuai standar yang ditentukan;

10) Peningkatan kapasitas lembaga sertifikasi profesi pertanian;
11) Penguatan jejaring dan kerjasama pelatihan dengan dunia usaha/

dunia industri.

4. Strategi

Strategi BBPP Kupang yang utama yaitu melakukan peningkatan
kapasitas SDM pertanian dengan menciptakan sumber daya yang
profesional, mandiri, berdaya saing dan berjiwa wirausaha. Untuk
mewujudkannya, maka strategi yang dilakukan BBPP Kupang adalah sebagai
berikut:

1) Pemantapan sistem penyelenggaraan pelatihan pertanian
2) Pemberdayaan kelembagaan pelatihan swadaya

3) Pengembangan Pusat Inkubator Agribisnis (PIA)

4) Pengembangan Agro Edu Wisata

5) Mendukung pelaksanaan program Kostratani

6) Penguatan reformasi birokrasi

5. Program dan Kegiatan Tahun 2021

Program dan Kegiatan BBPP Kupang pada Tahun 2021 adalah

mendukung Program dan Kegiatan Badan Penyuluhan dan Pengembangan
LAKIN Tahunan 2021
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Sumber Daya Manusia Pertanian (BPPSDMP) melalui Program
Pendidikan dan Pelatihan Vokasi serta Program Dukungan Manajemen.
Kegiatan utama yang mendukung program tersebut yaitu Penguatan
Penyelenggaraan Pelatihan Pertanian dan Dukungan Manajemen dan
Dukungan Teknis Lainnya BPPSDMP dengan target capaian komponen dan
sub komponen yang dituangkan di dalam DIPA Tahun Anggaran 2021 antara
lain;

1) Koordinasi, 7 kegiatan;

2) Fasilitasi dan Pembinaan Lembaga, 5 lembaga;

3) Sarana Bidang Pertanian, Kehutanan dan Lingkungan Hidup, 1 layanan;
4) Sertifikasi Profesi SDM, 151 orang;

5) Pelatihan Bidang Pertanian dan Perikanan ( Base Line), 346 orang;

6) Pelatihan Bidang Pertanian dan perikanan (Output Baru- Penambahan

Anggaran ) 2600 orang; dan

7) Layanan Perkantoran, 1 layanan.
Selanjutnya sasaran program dan indikator kinerja kegiatan tersebut

ditetapkan di dalam Perjanjian Kinerja.

B. Perjanjian Kinerja Tahun 2021

Dokumen perjanjian kinerja merupakan dokumen pernyataan kinerja/
perjanjian kinerja antara BBPP Kupang dengan Kepala BPPSDMP untuk

mewujudkan target kinerja tertentu.

Perjanjian Kinerja disusun setelah DIPA diterbitkan, dan dijadikan lampiran
dokumen pernyataan kinerja / kesepakatan kinerja / perjanjian kinerja dengan

Rincian seperti tersaji pada Tabel 3 dan lampiran 2.

LAKIN Tahunan 2021
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Tabel 3. Perjanjian Kinerja BBPP Kupang Tahun 2021

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya kualitas Persentase SDM Pertanian 75 %
sumberdaya manusia dan yangmeningkat
kelembagaan pertanian kapasitasnya
nasional
2 | Meningkatnya kualitas Tingkat kepuasan 3,91
layananpenyelenggaraan peserta pelatihan Skala-Likert
pelatihan pertanian terhadap
penyelenggaraan
pelatihan
3 |Meningkatnya Nilai Reformasi |Nilai Penilaian Mandiri 33,50 Nilai
Birokrasi Balai Besar Pelatihan [Pelaksanaan Reformasi
Peternakan Kupang Birokrasi Balai Besar
Pelatihan Peternakan Kupang
4 |Meningkatnya Tata Kelola Nilai Kinerja Anggaran Balai 90,20 Nilai
Anggaran Balai Besar Pekatihan [Besar Pelatihan Peternakan
Peternakan Kupang Kupang

Jumlah Anggaran yang tertuang pada DIPA Revisi VIII tahun 2021 untuk
mendukung Kegiatan Penguatan Penyelenggaraan Pelatihan Pertanian sebesar
Rp.8.523.753.000,- (Delapan milyar lima ratus dua puluh tiga juta tujuh ratus lima
puluh tiga ribu rupiah) dan Kegiatan Dukungan Manajemen dan DukunganTeknis
Lainnya BPPSDMP sebesar Rp.7.003.093.000,- (Tujuh milyar tiga juta sembilan
puluh tiga ribu rupiah). Sehingga total dukungan anggaran pada Program
Pendidikan dan Pelatihan Vokasi sebesar Rp. 15.526.846.000,- (Lima belas milyar

lima ratus dua puluh enam juta delapan ratus empat puluh enam ribu rupiah).
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BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA

A. Kriteria Ukuran Keberhasilan

Manajemen kinerja merupakan proses organisasi untuk membangun
kesepakatan bersama tentang apa yang ingin dicapai, apa ukuran pencapaiannya
dan bagaimana cara mencapainya. Gambaran kinerja BBPP Kupang dapat
diketahui dari hasil pengukuran kinerja sesuai dengan Perjanjian Kinerja (PK) yaitu
dengan membandingkan antara realisasi dengan target yang ditentukan di awal
tahun. Oleh karena itu manajemen kinerja organisasi akan selaras dengan strategi
organisasi di setiap tingkat jabatan di dalam organisasi.

BBPP Kuang telah menetapkan kriteria ukuran keberhasilan pencapaian
sasaran keberhasilan kegiatan-kegiatan pada tahun 2021, berdasarkan penilaian
capaian melalui metode scoring, sebagai berikut: (1) sangat berhasil (capaian
>100%), (2) berhasil (capaian 80-100%), (3) cukup berhasil (60<80%), dan (4)
kurang berhasil (capaian<60%) terhadap sasaran yang telah ditetapkan.

Indikator kinerja yang diukur dibedakan atas 2 (dua) jenis indikator, yaitu
lead indicator dan lag indicator. Lead Indicator adalah indikator yang
pencapaiannya dibawah kendali organisasi. Indikator ini juga dikenal dengan
istilah indikator proses atau indikator aktivitas. Sedangkan lag indicator adalah
indikator yang pencapaiannya diluar kendali organisasi. Indikator ini juga dikenal
dengan istilah indikator output atau indikator outcome. Indikator Kinerja Sasaran
Kegiatan (IKSK) eselon Il menggunakan jenis indicator output. Sehingga Perjanjian

Kinerja (PK) eselon I menggunakan Lag Indicator.

B. Capaian Kinerja BBPP Kupang Tahun 2021

Pengukuran kinerja kegiatan digunakan sebagai dasar untuk menilai

keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan sasaran dan
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tujuan yang telah ditetapkan dalam rangka mewujudkan visi dan misi.
Pengukuran dimaksud merupakan hasil dari suatu penilaian yang sistematik dan
didasarkan pada kelompok indikator kinerja kegiatan yang berupa indikator-
indikator masukan, keluaran, hasil, manfaat dan dampak.

Pengumpulan data kinerja diarahkan untuk mendapatkan data kinerja
yang akurat dan lengkap, sehingga berguna bagi pengambilan keputusan dalam
rangka perbaikan kinerja tanpa meninggalkan prinsip keseimbangan biaya dan
manfaat, efisiensi dan efektifitas.

Capaian Kinerja Organisasi pada BBPP Kupang dilakukan melalui
pengukuran kinerja yang digunakan sebagai dasar untuk menilai keberhasilan
atau kegagalan pelaksanaan program sesuai dengan tujuan dan sasaran yang
telah ditetapkan dalam mewujudkan visi dan misi. Hasil pengukuran kinerja
dilakukan berdasarkan dokumen revisi perjanjian kinerja (performence
agreement) antara Kepala BBPP Kupang dengan Kepala BPPSDMP di dalam
perjanjian kinerja Revisi VIII pada tanggal 08 November 2021.

Secara menyeluruh, hasil pengukuran kinerja BBPP Kupang sampai dengan
tahun 2021 dilakukan dengan cara membandingkan capaian kinerja pada tahun
2020. Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya serta analisis program dan
kegiatan yang menunjang keberhasilan atau kegagalan pencapaian perjanjian
kinerja.

Target pencapaian indikator yang telah ditetapkan dengan realisasinya.
Standar indikator yang digunakan untuk mengukur sasaran secara umum adalah
indikator output tetapi pada beberapa sasaran telah ditingkatkan standar
indikatornya sampai dengan indikator outcome.

Indikator Kinerja yang harus tercapai antara lain: 1) Persentase SDM
Pertanian yang meningkat kapasitasnya; 2) Tingkat kepuasan peserta pelatihan
terhadap penyelenggaraan pelatihan; 3) Nilai Penilaianan Mandiri Pelaksanaan

Reformasi Birokrasi Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang
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4) Nilai Kinerja Anggaran Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang.

Rincian capaian kinerja Balai Besar Pelatihan Peternakan tahun 2021 tersaji pada

Tabel 4.

Tabel 4. Hasil Pencapaian Kinerja BBPP Kupang Tahun 2021

%

No Sasaran Indikator Kinerja [Target | Realisasi Capaian Kategori
Kegiatan
1 | Meningkatnya Persentase Sumber | 75,00 85,51 114 | Sangat
kualitasSumber | Daya Manusia yang Berhasil
Daya Manusia meningkatan
dan kapasitasnya
Kelembagaan
Pertanian
Nasional
2 | Meningkatnya Tingkat kepuasan 3,91 3,91 100 | Sangat
kualitas layanan | pesertaterhadap Baik
penyelenggaraa | penyelenggaraan
n pelatihan pelatihan
pertanian
3 | Meningkatnya Nilai Penilaian 33,50 34,57 103 | Sangat
Nilai Reformasi | Mandiri Berhasil
Birokrasi Balai Pelaksanaan
Besar Pelatihan | Reformasi
Peternakan Birokrasi Balai
Kupang Besar Pelatihan
Peternakan
Kupang
4 | Meningkatnya Nilai Kinerja 90,20 85,23 94,49 | Baik

Tata Kelola

Peternakan
Kupang

Anggaran balai
Besar Pelatihan

Anggaran Balai
Besar Pelatihan
Peternakan
Kupang sesuai
dengan PMK 214
tahun 2017
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1). Pengukuran Capaian Kinerja BBPP Kupang Tahun 2021

Hasil pengukuran kinerja BBPP Kupang tahun 2021 dari target
realisasi capaian kinerja pada masing-masing sasaran kegiatan diuraikan

sebagai berikut :
a) Persentase Sumber Daya Manusia yang meningkat kapasitasnya.

Selama tahun anggaran 2021 SDM pertanian yang meningkat kapasitasnya
melalui Pelatihan Bidang Pertanian dan Perikanan sudah mencapai target
2.946 orang atau 100% dari total target output sebanyak 2.946 orang.
Sedangkan SDM pertanian yang meningkat kapasitasnya melalui Sertifikasi
Profesi dan SDM terealisasi sebanyak 151 orang atau 100% dari target
(penambahan output baru) semula 30 orang menjadi 151 orang.
Berdasarkan hasil tabulasi tersebut, maka diperoleh persentase capaian
output rata-rata sebesar 100%. Sedangkan persentase SDM yang
menerapkan materi inti pelatihan pada tahun 2021 sudah mencapai
85,51% dan sudah melebihi target capaian indikator kinerja yang
ditetapkan yaitu sebesar 75%, termasuk kategori A ( SANGAT BERHASI)
b) Tingkat kepuasan peserta pelatihan terhadap penyelenggaraan pelatihan
Pada periode tahun 2021 tingkat kepuasan peserta pelatihan terhadap
penyelenggaraan pelatihan melalui IKM mencapai 3,91 Skala Likert atau

100%( Sangat Baik) dari target indikator kinerja sebesar 3,91 Skala Likert

¢) Nilai Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi Balai Besar
Pelatihan Peternakan Kupang tahun 2021 sudah ada capaian atas PMPRB,
dengan nilai PMPRB 34, 57 atau sudah mencapai 103% dari target 33,50
dan telah dilakukan persiapan inventarisasi evidence PMPRB pada 8 area
perubahan yang dilaksanakan oleh BBPP Kupang.
d) Nilai Kinerja Anggaran Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang

Hasil evaluasi Nilai Kinerja Anggaran adalah berdasarkan PMK 214 tahun
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Sumber data Nilai Kinerja anggaran Balai Besar Pelatihan Peternakan
Kupang pada Sub Evaluasi dan Pelaporan dan pihak yang melakukan
pengukuran adalah sub Evaluasi dan Pelaporan.

Realisasi nilai kinerja anggaran Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang
tahun 2021 adalah..85,23 Realisasi capaian tersebut adalah nilai Kinerja
anggaran Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang tahun 2021 yang
bersumber dari nilai SMART pada aplikasi dan sesuai dengan PMK 214 tahun
2017.

2). Perbandingan Capaian Perjanjian Kinerja Th. 2020-2021

Capaian indikator kinerja yang sudah diperjanjikan pada Perjanjian
Kinerja periode tahun 2021 jika dibandingkan dengan Perjanjian Kinerja tahun
2020, dapat diuraikan sebagai berikut :

@ Perjanjian Kinerja tahun 2021 pada Indikator Kinerja Persentase SDM
Pertanian yang meningkat kapasitasnya sebesar 85,51% atau 114% dari
target sebesar 75%.

@ Perjanjian Kinerja tahun 2020 pada Indikator Kinerja Persentase SDM
Pertanian yang meningkat kapasitasnya sebesar 60% atau 100% dari
target sebesar 60%.

@ Perjanjian tahun 2021
pada Indikator  Kinerja Tingkat kepuasan peserta terhadap
penyelenggaraan pelatihan diperoleh capaian nilai rata-rata kepuasan
sebesar 3,91 atau sesuai dengan target indikator kinerja sebesar 3,91.

¢ Perjanjian Kinerja tahun 2020

Pada Indikator Kinerja TingkatKepuasan Peserta terhadap

Penyelenggaraan Pelatihan diperoleh capain nilai rata-rata kepuasan

sebesar 3,90 atau sesuai dengan target indikator kinerja sebesar 3,90

LAKIN Tahun 2021

21



Perjanjian Kinerja tahun 2021

Pada Indikator Kinerja Nilai Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi
Birokrasi BBPP Kupang tahun 2021, sudah ada capaian 34,57.Dan
perkembangan persiapan PMPRB pada tahun 2021 mencapai 103% pada
8 area perubahan yang dilaksanakan oleh BBPP Kupang dengan target nilai
capaian tahun 2021 sebesar 33,50.

A Perjanjian Kinerja tahun 2020 pada Indikator Kinerja Nilai Penilaian
Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi Balai Besar Pelatihan Peternakan
Kupang tahun 2020 juga sudah ada capaian. Namun perkembangan
persiapan PMPRB pada tahun 2021 mencapai 100% pada 8 area
perubahan yang dilaksanakan oleh BBPP Kupang dengan target nilai
capaian tahun 2020 sebesar 94,45.

O Perjanjian Kinerja tahun 2021

Nilai kinerja anggaran BBPP Kupang target sebesar 90,20 sedangkan
untuk capaian Nilai kinerja anggaran BBPP Kupang mencapai nilai 85,23
2021 yang bersumber dari nilai SmArt ada aplikasi dan sesuai dengan PMK
214 tahun 2017

O Perjanjian Kinerja tahun 2020
Pada Indikator Persentase temuan BPK yang ditindaklanjuti BBPP Kupang
terhadap total temuan BPK atas Laporan Keuangan BBPP Kupang juga
menunjukkan sudah ada capaian dari target sebesar 90%.

O Perjanjian Kinerja tahun 2020
Pada Indikator Kinerja Persentase rekomendasi reviu laporan keuangan
Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang yang ditindaklanjuti terhadap

total rekomendasi yang diberikan oleh Inspektorat Jenderal, telah

dilaksanakan 90% sehingga capaian dari target pada tahun 2020
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sebesar 90%.

e) Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev dan Pelaporan
Kegiatan ini merupakan bagian dari penambahan nomenklatur anggaran
tahun 2021. Pada tahun 2021 telah mencapai output 7 kegiatan atau 100%
dari target 7 kegiatan. Untuk tahun 2020 .

f) Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev dan Pelaporan (PEN)
Kegiatan khusus mendukung program Pemulihan Ekonomi Nasional (PEN).
Namun tahun 2021 ada capaian dari target 7 kegiatan. Untuk tahun 2020

kegiatan tersebut belum dicantumkan pada DIPA.

g) Penumbuhan dan Penguatan P4S
Perbandingan capaian kinerja pada output Penumbuhan dan Penguatan
P4S tahun 2021 dengan tahun 2020 sebagaiman tersaji pada gambar 4
tabel 5

Gambar 4 Tabel 5

No | Tahun | Target|Realisasi | %

1] 2021 5 5[ 100

2| 2020 6 6| 100

Target Realisasi Persen
H 2021 2020

0 Sampai dengan tahun anggaran 2021, target output penumbuhan dan
penguatan P4S telah mencapai 5 lembaga atau 100%dari total target

output sebanyak 5 lembaga.
0 Sampai dengan tahun anggaran 2020, target output penumbuhan dan
penguatan P4S telah mencapai 6 unit atau 100% daritotal target

output sebanyak 6 unit.

h) Sarana Bidang Pertanian, Kehutanan dan Lingkungan Hidup
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Kegiatan ini merupakan nomenklatur baru pada DIPA tahun 2021.

Perbandingan capaian kinerja output tahun 2021 dengan tahun 2020

dapat diuraikan sebagaimana tersaji pada tabel 6 dan gambar 5

Gambar 5

Tabel 6
No |Tahun Target |Realisasi|Persen
2021 1 100%
2 | 2020 1 100%

A Sampai dengan tahun anggaran 2021, target output Sarana Bidang

Pertanian, Kehutanan dan Lingkungan Hidup sudah terealisasi, dan

perkembangan pelaksanaan telah mencapai 100% dari target output 1

kegiatan.

A Sampai dengan tahun anggaran 2020, target output Sarana dan Prasarana

Internal sudah terealisasi, perkembangan pelaksanaan telah mencapai

100% dari target output 1 layanan.

i) Sertifikasi Profesi Bidang Pertanian

Perbandingan persentasi jumlah profesi bidang pertanian yang telah teruji

kompetensi dan tersertifikasi tersaji pada tabel 7 dan gambar 6Tabel 7.

Sertifikasi SDM
Gambar 6

0 0
100%
151 151

0%
Target Realisasi
2021 2020

Tabel 7
No | Tahun | Target| Realisasi| %
1| 2021 151 151] 100
2| 2020 0 0 0

@ Sampai dengan tahun anggaran 2021, capaian output kegiatan Sertifikasi

Profesi Bidang Pertanian telah menghasilkan output sebanyak 151 orang
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atau 100% dari target 151 orang.

@ Sampai dengan tahun anggaran 2020, kegiatan Sertifikasi Profesi Bidang
Pertanian target outputnya tidak ada.

@ Kegiatan Penguatan Penyelenggaraan Pelatihan Pertanian melalui

Pelatihan Bidang Pertanian dan Perikanan

Kegiatan ini merupakan Revisi VIII DIPA selama periode tahun 2021. Pada
tabel 8 berikut ini adalah perbandingan output Persentase SDM yang
meningkatan kapasitasnya.

Tabel 8. Target dan realisasi peserta pelatihan

No | Tahun | Jenis Pelatihan G e Realisasi Jumlah
(orang) (orang)
Aparatur 850
1| 2021 Non Aparatur 2.946 2.096 2.964
Aparatur 364
2| 2020 Non Aparatur 994 630 994

Gambar 7

e 2.096 46
. 850 ;

994 364 630 994
l \ [ ] | ‘ Lr ||

TARGET/TAHUN REALISASI (ORANG) JUMLAH
(ORANG
O 2021Aﬁ§r§?§rﬂ 2021 Non Aparatur m 2020 Aparatur

W 2020 Non Aparatur ® 2020 Non Aparatur ® 2020 Non Aparatur

Sampai dengan Tahun 2021, BBPP Kupang telah meningkatkan kapasitas
SDM aparatur dan non aparatur sebanyak 2.946 orang atau 100% dari
target 1 (satu) tahun sebanyak 2.946 orang.Sedangkan untuk tahun
2020,BBPP Kupang telah meningkatkan kapasitas SDM aparatur dan non
aparatur sebanyak 994 orang atau 100% dari target 1 (satu) tahun sebanyak

994 orang.
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a.

j) Program Dukungan Manajemen
Capaian output Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya
BPPSDMP pada kegiatan Layanan Perkantoran sampai dengan tahun 2021
relatif sama dengan 2020 , sebagaimana tersaji pada tabel 9 gambar 8

Tabel 9. Layanan Perkantoran

Gambar 8 Tabel 9
No | Tahun | Target| Progress
i 1] 2021 1 100%
: 2| 2020 1 100%
BRI mI0

3).Hasil Analisis Penyebab Keberhasilan/Kegagalan atau Peningkatan/
Penurunan Kinerja
Keberhasilan kinerja organisasi merupakan prestasi kerja atau hasil kerja baik
secara kualitas maupun kuantitas yang dicapai oleh organisasi. Sedangkan
kegagalan pencapaian kinerja bisa disebabkan oleh gagalnya suatu sistem
seperti tidak tertunjangnya kebutuhan organisasi, ketiadaan visi dan misi
organisasi serta lemahnya implementasi aturan dalam menjalankan organisasi.
Hasil analisis menunjukkan bahwa Persentase SDM Pertanian yang meningkat
kapasitasnya untuk tahun anggaran 2021 Balai Besar pelatihan peternakan
Kupang dari target 75 % dan untuk realisasi target mencapai 85,51% atau
mencapai 108 % dengan kategori sangat baik
Hasil analisis menunjukkan bahwa Tingkat kepuasan peserta pelatihan terhadap
penyelenggaraan pelatihan pertanian tahun angggaran 2021 mencapai 3,91
Skala Likert dari target 3.91 Skala Likert atau mencapai 100%
Hasil analisa menunjukkan bahwa tahun anggaran 2021 Penilaian Mandiri
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi (PMPRB) BBPP Kupang sudah dilakukan

penilaian, target nilai PMPRB 33,50 sedangkan nilai capaian PMPRB
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mencapai 34,57 atau 108% dengan kategori sangat baik
d. Hasil analisa menunjukkan bahwa tahun 2021 nilai kinerja anggaran Balai Besar

Pelatihan Peternakan Kupang sesuai dengan aplikasi SmArt mencapai 85,23 %

dengan kategori baik yang bersumber dari nilai SMART pada aplikasi dan sesuai

dengan PMK 214 tahun 2017.
4). Analisis Atas Efisiensi Penggunaan Anggaran

Berdasarkan hasil evaluasi Kinerja anggaran berdasarkan PMK 214 tahun 2017
melalui aplikasi SmArt yang telah dimplementasikan pada pelaksanaan program dan
kegiatan BBPP Kupang, total penyerapan anggaran tahun 2021 mencapai 98,72%,
konsistensi penyerapan anggaran sebesar 93,04%, capaian rincian output sebesar
100%, efiseinsi anggaran sebesar 1,28%, dan nilai efisiensi satker sebesar 53,21%.
Berdasarkan pencapaian tersebut menghasilkan pencapaian kinerja anggaran BBPP
Kupang pada tahun 2021 sebesar 85,23%.Capaian realisasi anggaran BBPP Kupang
pada tahun 2021 sebesar Rp. 15.327.560.122 atau 98,72% dari pagu anggaran
sebesar Rp 15.526.846.000.,-. Sebagaimana tersaji pada gambar 10
Gambar 9. Nilai Kinerja Anggaran BBPP Kupang Tahun 2021

NILAI SMART
85,23

9872 100
100 ——— 93,04

120

80

60 53,21

40

20

O Penyerapan MKonsistensi B Capaian Rincian Output @ Efisiensi B Nilai Efisiensi

C. Realisasi Anggaran BBPP Kupang Tahun 2021.
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Realisasi anggaran BBPP Kupang pada tahun 2021 Rp. 15.327.560.122,-

dari pagu anggaran Rp. 15.526.846.000,-. Dengan persentase 98,72%
Sedangkan realisasi output mencapai 2.946 dengan persentase 100% dari target
sebesar 2946.

Gambaran Fluktuasi perkembangan target dan realisasi anggaran sampai
dengan tahun 2020 dan tahun 2021 tersaji pada Tabel 10 dan gambar 11.

Tabel 10. Perkembangan Realisasi Anggaran BBPP Kupang Tahun
Anggaran 2020 — 2021.

Tahun Target Realisasi
Anggaran Output Anggaran % Output %
2020 Rp 11.416.520.000,- 1880 Rp.11.313.150.618,- 99.09 11880 100

2021 Rp 15.526.846.000.,- 2.946 Rp 15.328.670.623,- 98.72 | 2.946 100

Kegiatan Penguatan Penyelenggaraan Pelatihan Pertanian dan Dukungan
Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya BPPSDMP merupakan bentuk
dukungan terhadap Program Pendidikan dan Pelatihan Vokasi BPPSDMP
Kementerian Pertanian diimplementasikan dengan data pencapaian kinerja. Pada
bagian ini diuraikan hasil evaluasi dan analisis pencapaian kinerja setiap sasaran,
penjelasan perkembangan setiap kegiatan.Kendala yang dihadapi bersifat umum
yaitu terkait kebijakan dan aturan yang diberlakukan selama masa pandemi
covid-19. Namun demikian SDM BBPP Kupang senantiasa melakukan adaptasi
sehingga tidak menjadi permasalahan dan kegiatan lainnya tetap berjalan sesuai
jadwal yang telahdi tetapkan serta selalu mengambil langkah-langkah antisipatif

terhadap potensi kendala yang akan timbul.

Hasil monitoring dan evaluasi serta analisis pengukuran kinerja terhadap
masing-masing capaian target kinerja (output) dan dukungan anggaran pada

tahun 2021 disajikan sebagai berikut:
1) Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev dan Pelaporan
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Pencapaian kinerja output kegiatan Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev
dan Pelaporan tahun 2021 telah mencapai 7 kegiatan (100%) dari target sebanyak
7 kegiatan. Dukungan anggaran pada kegiatan ini sebesar Rp. 1.081.055.000,-
akumulasi serapan anggaran mencapai Rp.1.040.699.385- atau 96,27% dari pagu

anggaran.

2) Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev dan Pelaporan (PEN)

Sampai dengan akhir tahun 2021 kegiatan koordinasi, sosialisasi, Bimtek,
Monev dan Pelaporan (PEN), sudah ada capaian output pada kegiatan ini.
Kegiatan mendukung Pemulihan Ekonomi Nasional merupakan bagian dari
penambahan target output pada Revisi II DIPA. Target yang harus dicapai
sebanyak 7 kegiatan. Kegiatan tersebut sudah selesai dilaksanakan pada periode

tahun 2021.

3) Fasilitasi dan Pembinaan Lembaga

Pencapaian kinerja output Penumbuhan dan Penguatan P4S telah
mencapai target realisasi sebanyak 5 lembaga (100%) dan sedang dimanfaatkan.
Percepatan pencapaian target kegiatan ini sebagai bentuk pembinaan dan
penguatan fasilitasi sarana P4S sebagai pusat pembelajaran petani. Kegiatan ini
didukung anggaran sebesar Rp.206.000.000,- akumulasi realisasi anggaran
mencapai Rp.205.990.909,- atau 100% dari pagu anggaran.

4) Sarana Bidang Pertanian, Kehutanan dan Lingkungan Hidup

Perkembangan pelaksanaan kegiatan pengadaan peralatan dan fasilitas
pelatihan telah mencapai 100% dari target output sebanyak 1 layanan. Dukungan
anggaran pada kegiatan ini sebesar Rp.507.500.000,- akumulasi serapan

anggaran mencapai Rp.498.200.000,- atau 100% dari pagu anggaran.

5) Sertifikasi Profesi Bidang Pertanian

Untuk tahun 2021 Kegiatan Sertifikasi Profesi Bidang pertanian dengan

target output sebanyak 151 orang dan realisasi output tercapai sebanyak
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151 orang atau (100%,) Dukungan anggaran pada kegiatan ini sebesar

Rp.259.500.000,-sedangkan akumulasi realisasi anggaran mencapai

Rp.259.494.200,- atau 100% dari pagu anggaran.
6) Pelatihan Bidang Pertanian dan Perikanan

Pencapaian kinerja pada output Penguatan Penyelenggaraan Pelatihan

Pertanian Mendukung Program Pendidikan dan Pelatihan Vokasi tahun 2021
terealisasi 2946 orang atau 100% dari target capaian sebanyak 2946 dengan
dukungan anggaran pada kegiatan ini sebesar Rp 6.169.198.000,- dengan
akumulasi serapan Rp 6.080.098.250,- atau 98.89%

7) Layanan Perkantoran

Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya BPPSDMP pada
kegiatan layanan perkantoran, tahun 2021 sudah dilaksanakan 100% dari target
1 layanan. Dukungan anggaran pada kegiatan ini Rp.7.003.093.000,- dengan
akumulasi serapan anggaran Rp.6.537.600.759,- dengan persentase capaian
93,35%.

BBPP Kupang senantiasa melaksanakan tugas dan fungsinya secara
maksimal sebagai UPT Pelatihan lingkup BPPSDMP Kementerian Pertanian sesuai

dengan mandat yang telah diterima.
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja BBPP Kupang tahun 2021 merupakan capaian dan
keberhasilan awal dari target yang telah ditetapkan namun belum mencapai
terget secara keseluruhan. Adapun keberhasilan atas pencapaian target kinerja
atas sasaran atau target yang telah ditetapkan adalah tidak lepas dari peran serta
semua pihak yang terlibat didalamnya. Keberhasilan tersebut menunjukkan telah
berjalannya sistem akuntabilitas kinerja secara konsisten serta manajemen
organisasi yang baik. Adapun pada prosesnya menemui kendala, adalah
merupakan hal wajar dan senantiasa dapat diatasi sehingga tidak menjadi

permasalahan.

A. Kesimpulan
Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan yang telah dikemukakan,
maka dapat disimpulkan sebagai berikut :

1) Capaian indikator kinerja Persentase SDM yang meningkat kapasitasnya
yaitu 75%, sedangkan target capaian tahun 2021 sebesar 85.64%. Hasil
tersebut menunjukkan bahwa tingkat keberhasilan mencapai 114%
dengan kriteria A (Sangat Baik).

2) Capaian Indikator Kinerja Tingkat Kepuasan Peserta Terhadap
Penyelenggaraan Pelatihan diperoleh nilai rata-rata 3,91 sedangkan
target capaian tahun 2021 sebesar 3,91. Hal tersebut menunjukkan
bahwa tingkat keberhasilan mencapai 100% dengan kriteria A (Sangat
Baik) Ketegori capaian tersebut termasuk Sangat Berhasil karena nilai

skor berada antara 80-100%.

3) Nilai pada indikator kinerja Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi
Birokrasi Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang mencapaian 34,57 atau
103% dari target nilai indikator kinerja Penilaian Mandiri Pelaksanaan

Reformasi Birokrasi Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang 33,50 ;
LAKIN Tahun an 2021

31



4) Nilai Kinerja anggaran BBPP Kupang mencapai 85,23 sesuai dengan
Aplikasi SmArt dan tidak mencapai target 90,20

5) Pencapaian kinerja output sampai dengan tahun 2021 pada masing
masing kegiatan sebagai berikut :

a. Capaian output Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev dan Pelaporan
pada Tahun 2021 yaitu 100% dan realisasi anggaran mencapai 96,27 %.

b. Capaian output dan anggaran Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev dan
Pelaporan (PEN) pada periode Tahun 2021 yaitu 100% dan realisasi
anggaran mencapai 100%.

c. Capaian output Fasilitasi dan Pembinaan Lembaga telah direalisasikan
100% pada periode Tahun 2021 dan realisasi anggaran mencapai 100%.

d. Capaian output Sarana Bidang Pertanian, Kehutanan dan Lingkungan
Hidup Tahun 2021 yaitu 100% dan realisasi anggaran mencapai 98.17%;

e. Capaian output Sertifikasi Profesi sebanyak 30 orang dan realisasi fisik
100% sedangkan Sertifikasi THL TBPP sebanyak 121 orang dan realisasi
fisik sebanyak 121 orang atau 100% sehingga realisasi output tahun 2021
mencapai 100% dan realisasi anggaran mencapai 100%.

f.  Capaian output Penguatan Penyelenggaraan Pelatihan Pertanian melalui
Pelatihan Bidang Pertanian dan Perikanan tahun yaitu 100% dan realisasi
anggaran mencapai 98,68%

g. Capaian output Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya
BPPSDMP pada Layanan Perkantoran Tahun 2021 yaitu 100% dan realisasi
anggaran mencapai 93,35%.

B. Upaya perbaikan ke depan
Dalam upaya penguatan dan peningkatan akuntabilitas kinerja, maka
BBPP Kupang merumuskan beberapa strategi penyempurnaan pencapaian

target dalam bentuk upaya perbaikan ke depan, antara lain :
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1) Komitmen seluruh penanggungjawab kegiatan perlu ditingkatkan untuk
implementasi SAKIP yang lebih baik;

2) Perlu penyempurnaan basis data pada setiap bagian sehingga rencana
strategis akan lebih siap serta operasional sistem monitoring dan evaluasi
menjadi lebih optimal;

3) Perlu dilakukan reviu atas Laporan Kinerja secara berkala sebagai bahan
penyempurnaan Laporan Kinerja

4) Meningkatkan koordinasi dan komunikasi dengan pemerintah daerah di

wilayah kerja untuk mendukung keberhasilan program/kegiatan Balai;
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Lampiran 1. Data PNS dan THL Balai Besar Pelatihan Petrnakan Kupang

NO NAMA NIP JABATAN Pangkat Gol.
. Ruang |

1 Drh. Bambang Haryanto, MM 19630707 199103 1 001 | Kepala Balai Pembina Utama IV/c
Muda

2 Muhammad Ukkas, S.Pi, M.Si 19641231 199403 1 005 | Kepala Bagian Umum Pembina IV/a

3 Sitti Aminah Daiman, SH 19800810 200801 2 028 | Analis Kepegawaian Ahli Muda Penata TingkatI | III/d

4 Deny Fery Setiawan, S.Sos 19861212 201101 1 012 | Pengolah dan Penghimpun Data Penata Muda 1Il/b
Tingkat I

5 Olfiana Elisabeth Nubatonis, A.Md 19721030 200812 2 001 | Arsiparis Terampil Penata Muda IIl/a

6 Rukmawati, SST, MM 19830811 200604 2 002 | Analis Pengelolaan Keuangan Anggaran Penata Tk. I 1/d

Pendapatan dan Belanja Negara Ahli Muda

7 Ester Yohalinda Oematan 19650424 199403 2 001 | Pranata Keuangan APBN Terampil Penata Muda 1Il/b
Tingkat I

8 Yoseph Taa 19640613 199602 1 001 | Pengadministrasi Keuangan Penata Muda 1Il/b
Tingkat I

9 Ari Oscar Moris, SST 19890805 201101 1 006 | Pengadministrasi Keuangan Penata Muda 1Il/b
Tingkat I

10 | Endang Oktavia Giri, SE 19821025 200812 2 002 | Pranata Keuangan APBN Mahir Penata Muda 1l/b
Tingkat I

11 | Emmy Noviarini Ningtiyas, S.TP, MP | 19901104 201503 2 002 | Petugas SAK Penata Muda 1l/b
Tingkat I

12 | Abdul Salam, SE 19671231 199903 1 003 | Analis Pengelolaan Keuangan Anggaran Penata Il/c

Pendapatan dan Belanja Negara Ahli Muda

13 | Laurensius Eo, SST 19660617 199702 1 001 | Petugas Sarana dan Prasarana Penata Ill/c

14 | Ekber Alang 19640202 199303 1 001 | Petugas Sarana dan Prasarana Penata Muda IIl/b
Tingkat I

15 | Dominggus Defretes Johannes 19820412 200910 1 001 | Petugas Sarana dan Prasarana Pengatur Tk.1 I/d

Lango

16 | Zet Ga Radja, SST 19780215 200812 1 004 | Petugas Sarana dan Prasarana Penata Muda /b
Tingkat I

17 | Maria Wigberty Meo, A.Md 19870316 201101 2 025 | Petugas Kesehatan Ternak Penata Muda IIl/a

18 | Feransiscus Desales Raga 19700129 200812 1 001 | Penata Usaha BMN Pengatur Tk. I 1/d

19 | Alfonsius Sese Tafuli 19770417 200812 1 001 | Koordinator Petugas Instalasi Ternak Pengatur Tk. I I/d

20 | Honorius Ude 19740704 200910 1 001 | Petugas Sarana dan Prasarana Pengatur Tk. I 1/d




21 | Elisabet Yaku Danga 19801117 200910 2 001 | Pengelola Perpustakaan Pengatur Tk. 1 I/d
22 | Yohanes Mite Welu 19830131 200910 1 001 | Petugas Sarana dan Prasarana Pengatur Tk. 1 I/d
23 | Gregorius A. Knaofmone 19701105 199903 1 001 | Petugas Sarana dan Prasarana Pengatur Muda II/a
24 | Lazarus Isa 19720620 200212 1 002 | Petugas Sarana dan Prasarana Juru Tingkat I II/a
25 | Bayu Ariawan, SPd, MPd 19840712 200912 1 010 | Perencana Ahli Madya Penata IIl/c
26 | Dewi Yohana Manu, STP 19740106 200212 2 001 | Perencana Ahli Muda Penata Tingkat I 11l/d
27 | Lolo Halrohaeni Dethan, S.TP 19760623 200212 2 001 | Penyiap Bahan Perencanaan, Monev dan Penata Tingkat I 11/d
Pelaporan Program dan Kegiatan
28 | Yasinta Bahi, AMd 19761031 200812 2 002 | Pengadministrasi dan Penyaji Data Penata Muda 1Il/b
Tingkat I
29 | drh. Legowo Budi Raharjo 19850202 201001 1 034 | Pranata Hubungan Masyarakat Ahli Muda Penata Il/c
30 | Hendrikus Ngeo, SST 19770428 200701 1 001 | Penyiap Bahan Program Penata Muda 1Il/b
Tingkat I
31 | Ir. Nambut Maksimus 19621231 199003 1 223 | Widyaiswara Ahli Madya Pembina IV/a
32 | Muhammad Awaluddin, S.Pi, M.Si 19660225 199803 1 002 | Widyaiswara Ahli Muda Pembina IV/a
33 | Yustina Marselina Wonga 19780415 200701 2 001 | Petugas materi dan Kurikulum Pengatur Tingkat | II/d
I
34 | Adrianus Antoin Romea 19780726 200910 1 003 | Petugas Database Pendidikan Penata Muda Ill/a
35 | Rais Sidiq Fitriyadi, S.Pt 19850703 201101 1 009 | Widyaiswara Ahli Muda Penata IIl/c
36 | Soleman Nuban 19641028 200112 1 001 | Petugas Sarana Prasarana Penata Muda Ill/a
37 | Alfred Adoe, SST 19800417 200710 1 001 | Petugas materi dan Kurikulum Penata Muda Ill/a
38 | Yohanis M. Fanggi 19740605 200604 1 021 | Petugas Sarana Prasarana Pengatur Tingkat | II/d
I
39 | Ir. Wiwiek Yuniarti Costa, M.Si 19640601 198303 2 001 | Widyaiswara Ahli Utama Pembina Utama IV/e
Madya
40 | Ir. Fransiskus Mbapa, M.Si 19660512 199803 1 001 | Widyaiswara Ahli Madya Pembina IV/a
41 | Longginus Lengi, SP, MP 19670210 199303 1 002 | Widyaiswara Ahli Madya Pembina Tk.I IV/b
42 | Fabianus Kowa Keraf, SP, M.Si 19741219 200312 1 001 | Widyaiswara Ahli Madya Pembina IV/a
43 | Eni Mulyanti, S.Pt, M.Si 19750519 200312 2 001 | Widyaiswara Ahli Muda Penata TingkatI | IIl/d
44 | Manix Etwan Manafe, S.Pt, M.Si 19810610 200910 1 001 | Widyaiswara Ahli Muda Penata Tingkat I I1l/d
45 | Rip Krishaditersanto, S.Pt, M.Si 19780909 201101 1 004 | Widyaiswara Ahli Muda Penata TingkatI | III/d
46 | Marthen Leonard Ressie, SP, M.Si 19740424 200812 1 001 | Widyaiswara Ahli Muda Penata Tingkat I I1l/d




47 | Wijarwati, S.Pt, M.Pt 19790507 201101 2 011 | Widyaiswara Ahli Pertama Penata IIl/c

48 | Fitri M. Manihuruk, M.Si 19910330 201801 2 001 | Widyaiswara Ahli Pertama Penata Muda /b
Tingkat I

49 | Nofi Isnaini, M.Sc 19901116 201801 2 001 | Widyaiswara Ahli Pertama Penata Muda Il/b
Tingkat I

50 | drh. Cahya Purnamasari 19920413 201801 2 001 | Calon Widyaiswara Ahli Pertama Penata Muda /b
Tingkat I

51 | drh. Fajar Okta Undari 19841029 201801 2 001 | Calon Widyaiswara Ahli Pertama Penata Muda 1Il/b
Tingkat I

52 | drh. Mutya Fadhilah 19910509 201801 2 001 | Calon Widyaiswara Ahli Pertama Penata Muda 1Il/b
Tingkat I

53 | Sophia A. Pakpahan, M.Si 19900827 201902 2 002 | Calon Widyaiswara Ahli Pertama Penata Muda 1Il/b
Tingkat I

54 | Yunindah L. Lapihu, S.Pt, M.Si 19930611 201902 2 001 | Calon Widyaiswara Ahli Pertama Penata Muda 1Il/b
Tingkat I

55 | Nasrullah Hidayat, S.Pt - Pengadministrasi Keuangan - -

56 | Endang Sulistiyawati, S.AB - Pengadministrasi Pelatihan - -

57 | Gaya, S.AB - Pengadministrasi Keuangan - -

58 | Suwanti Mbipi, SE - Petugas Green House - -

59 | Rudiansyah, S.Kom - Pengelola Kehumasan - -

60 | Yunita, SP - Pengadministrasi Pelatihan - -

61 | M. Ridwan Ulumando, S.Sos - Sopir - -

62 | Najmul Irfan Razak, S.Sos - Sopir dan Petugas Kelas - -

63 | Supri, AMd - Pengadministrasi Pelatihan - -

64 | Markus Bale - Petugas Instalasi Listrik, Air - -

65 | Petrus Martinus Poa - Petugas Kebersihan dan Sopir - -

66 | Dominggus Ullu - Petugas Penyedia Pakan Ternak Sapi dan - -

Rusa

67 | Rahmania - Petugas Outlate - -

68 | Maslon M. Susanto Ali Salama - Pramu asrama Bougenville - -

69 | Gregorius Theodorus Pesa - Petugas Instalasi Listrik dan Aula - -

70 | Yohanes Bessie - Petugas Kebersihan dan Taman - -

71 | Primus Bheja - Petugas Instalasi Ternak Sapi - -

72 | Supriadi P. - Pekarya Taman dan Gaharu - -




73 | Simon Here Satpam - -
74 | Aloysius Aji Ole Satpam - -
75 | Marcelino K.H. Gutters Satpam - -
76 | Ahmad Rifa'i Satpam - -
77 | Margaretha Katharina Poa, S.Pt Petugas Lab Pakan, Keswan, Petugas Ternak
Ayam
78 | Haris Ardiansyah Sopir
79 | Dan Dope Radja Petugas Instalasi Kebun/Lahan Praktek dan
Screen House
80 | drh. Fitriani Salih Asisten Kepala Balai
81 | drh. Helda Audia Natasha Gadja Asisten Kepala Balai
82 | Yassir Revaldo Lopes Cleaning Service
83 | Muh. Fauzan Umar Tenaga Harian Lepas
84 | Faisal Syamsudin Satpam
85 | Dionisius Pratihara Putra Agung Petugas Instalasi Kebun/Lahan Praktek dan
Screen House
86 | Antonius Theysen Jemu, S.Tr.P Petugas Instalasi Kebun/Lahan Praktek dan
Screen House
87 | Reisia Saras Wuni Lolok Tenaga Harian Lepas
88 | Randi Oktovianus Bebengu Petugas Instalasi Ternak Ayam
89 | Rivaldi Firmansyach Satpam

Kupang, 10 Januari 2022




Lampiran 2.

Realisasi Pelatihan Sertifikasi

No | Nama Pelatihan Target Redlisasi Persentase
1 | Setifikasi Profesi 30 30 100%
2 | Sertifikasi THL-TBPP 121 121 100%

Kupang, 18 Januari 2022
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Lampiran 3

Nilai Kinerja Anggaran Tahun 2021
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Lampian 4. Capaian IKSK Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang Tahun 2021

NAMA PELATIHAN

PELATIHAN APARATUR
FUNGSIONAL
PELATIHAN DASAR FUNGSIONAL PENYULUH PERTANIAN AHLI
JUMLAH
CAMAT
PELATIHAN PERTANIAN BAGI CAMAT SELURUH INDONESIA
JUMLAH
PEN APARATUR
PELATIHAN MANAJERIAL BAGI KOORDINATOR BPP ANGKATAN |
PELATIHAN MANAJERIAL BPP KOSTRATANI ANGKATAN Il
PELATIHAN MANAJERIAL BPP KOSTRATANI ANGKATAN I
PELATIHAN MANAJERIAL BPP KOSTRATANI ANGKATAN IV DI KABUPATEN SIKKA
PELATIHAN MANAJERIAL BPP KOSTRATANI ANGKATAN V DI KABUPATEN SUMBA BARAT
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN | (PUPUK BERIMBANG)
PELATIHAN BAGI APARATUR ANGKATAN Il (PUPUK BERIMBANG)
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN Il (KESEHATAN HEWAN ) DI KAB. SIKKA
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN IV (PERAWATAN INDUK DAN PEDET) DI KABUPATEN SUMBA BARAT
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN V (PEMUPUKAN BERIMBANG DAN PENGENDALIAN HPT PADI DAN JAGUNG) DI BPP
LAMBANAPU
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN VI ( PEMUPUKAN BERIMBANG ) DI DISTAN KAB. MANGGARAI
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN VII (PEMUPUKAN BERIMBANG) DI BPP KEC. KUWUS
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN VIIl (PENGENDALIAN OPT)
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN IX (PEMUPUKAN BERIMBANG)
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN X (KESEHATAN HEWAN)
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN XI (PERAWATAN INDUK DAN PEDET)
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN XII (PENGOLAHAN DAN PENGAWETAN PAKAN TERNAK)
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN XIII (BUDIDAYA TERNAK SAPI)
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN XIV (BUDIDAYA TERNAK SAPI) DI KABUPATEN SUMBA BARAT DAYA
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGK. XV ( BUDIDAYA TERNAK SAPI ) DI KABUPATEN SUMBA TENGAH

JUMLAH PESERTA
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PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN XVI ( KELEMBAGAAN PETANI ) DI KABUPATEN SUMBA TENGAH
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN XVII ( BUDIDAYA TERNAK SAPI) DI KABUPATEN BELU

PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN XVIII (PENGENDALIAN OPT TANAMAN PADI DAN JAGUNG) DI KABUPATEN BELU

PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN XIX (PENINGKATAN KAPASITAS TENAGA KEPELATIHAN)
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN XX (PENINGKATAN KAPASITAS TENAGA KEPELATIHAN)
PELATIHAN TEKNIS BAGI APARATUR ANGKATAN XXI (PENINGKATAN KAPASITAS TENAGA KEPELATIHAN)
JUMLAH
JUMLAH PELATIHAN APARATUR
PELATIHAN NON APARATUR
KEWIRAUSAHAAN
PELATIHAN KEWIRAUSAHAAN BAGI PETANI MUDA
PELATIHAN KEWIRAUSAHAAN BAGI PETANI MUDA ANGKATAN ||
PELATIHAN KEWIRAUSAHAAN BAGI PETANI MUDA ANGKATAN Il
PELATIHAN MAGANG PEMUDA TANI
JUMLAH
VOCASI
PELATIHAN OPERATOR ALSINTAN ANGKATAN |
PELATIHAN ASISTEN TEKNIS REPRODUKSI (ATR)
PELATIHAN PENGOLAHAN HASIL PERTANIAN ANGKATAN |
PELATIHAN OPERATOR PEMELIHARAAN FEEDLOT BAGI NON APARATUR
PELATIHAN FORMULATOR PAKAN RUMINANSIA BAGI NON APARATUR DI KABUPATEN BARRU
PELATIHAN TEKNIS TEMATIK BAGI NON APARATUR DI KABUPATEN KUPANG
PELATIHAN TEMATIK MANAJERIAL BAGI P4S
JUMLAH
PEN NON APARATUR
PELATIHAN TEKNIS PERTANIAN BAGI NON APARATUR ANGKATAN | DI BPP SIMBANG KABUPATEN MAROS
PELATIHAN TEKNIS PERTANIAN BAGI NON APARATUR ANGKATAN Il DI KABUPATEN BARRU
PELATIHAN TEKNIS PERTANIAN BAGI NON APARATUR ANGKATAN Il DI BPP MARANG KABUPATEN PANGKAJENE KEPULAUAN
PELATIHAN TEKNIS PERTANIAN BAGI NON APARATUR ANGKATAN IV DI KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
PELATIHAN TEKNIS PERTANIAN BAGI NON APARATUR ANGKATAN V DI KABUPATEN BELU
PELATIHAN TEKNIS PERTANIAN BAGI NON APARATUR ANGKATAN VI DI KABUPATEN BELU
PELATIHAN TEKNIS PERTANIAN BAGI NON APARATUR ANGKATAN VII DI KABUPATEN BELU
PELATIHAN TEKNIS PERTANIAN BAGI NON APARATUR ANGKATAN VIl DI KABUPATEN BELU
PELATIHAN TEKNIS PERTANIAN BAGI NON APARATUR ANGKATAN IX DI KABUPATEN BELU
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN X (PENGENALAN DAN PENGENDALIAN HPT PADI)
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XI (PEMUPUKAN BERIMBANG)
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XII DI SUMBA TENGAH
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PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XIIl ( PENGOLAHAN LIMBAH MENJADI PAKAN TERNAK )

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XIV (PENGOLAHAN LIMBAH PERTANIAN MENJADI PUPUK ORGANIK)
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XV (BUDIDAYA ITIK)

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XVI DI SUMBA TENGAH

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XVII DI SUMBA TENGAH

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XVIII (PENGOLAHAN HASIL TERNAK ITIK)

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XIX (PENGOLAHAN LIMBAH MENJADI PAKAN TERNAK)

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XX ( PEMUPUKAN BERIMBANG )

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXI (PENGOLAHAN DAN PENGAWETAN PAKAN TERNAK)

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXII ( PENGOLAHAN DAN PENGAWETAN PAKAN TERNAK)

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXIIl (MANAGEMEN TERNAK KAMBING)

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXIV (PEMUPUKAN BERIMBANG DAN POPT) KEC. PANDAWAI KAB. SUMBA
TIMUR

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXV (FORMULASI PAKAN TERNAK) DI AULA DINAS PERTANIAN KAB. LOMBOK
BARAT

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXVI (PEMERIKSAAN KEBUNTINGAN TERNAK) DI KTT PADE ANGEN KAB.
LOMBOK TIMUR

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXVII DI BPP MATTIRO BULU

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXVIII (BUDIDAYA SAPI POTONG)

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXIX (BUDIDAYA TERNAK SAPI)

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXX (BUDIDAYA TERNAK SAPI)

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXXI BPP LIBURENG KAB. BONE

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXXII (BUDIDAYA SAPI POTONG)

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXXIII ( FORMULASI PAKAN TERNAK ) DI KAB MANGGARAI
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXXIV (PASCA PANEN UNGGAS)

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXXV (PEMUPUKAN BERIMBANG) KAB. KUPANG
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXXVI (PEMUPUKAN BERIMBANG) KOTA KUPANG
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXXVII (PENGOLAHAN LIMBAH PERTANIAN MENJADI PAKAN TERNAK)
KABUPATEN TTS

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXXVIII (PENGOLAHAN LIMBAH PERTANIAN MENJADI PAKAN TERNAK)
KABUPATEN TTU

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XXXIX (PENGENDALIAN OPT TANAMAN HORTIKULTURA) DI BPP RIA RAJA KAB.

ENDE

PELATIHAN TEKNIS PERTANIAN BAGI NON APARATUR ANGKATAN XL (PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN ASF)
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XLI (PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN ASF)
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XLII (PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN ASF)
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XLIII (PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN ASF)
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PELATIHAN TEKNIS PERTANIAN BAGI NON APARATUR ANGKATAN XLIV (PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN ASF)
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XLV (PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN ASF)

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XLVI (PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN ASF)

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XLVII (PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN ASF)

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XLVIII (PENGOLAHAN HASIL PERTANIAN) DI KABUPATEN SUMBA BARAT DAYA
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN XLIX (BUDIDAYA UNGGAS)

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN L ( PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN ASF ) DI KABUPATEN SIKKA
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN LI ( PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN ASF ) DI KABUPATEN SIKKA
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN LIl (PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN ASF) KAB. MANGGARAI
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN LIII (PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN ASF) KAB. MANGGARAI
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN LIV DI KABUPATEN WAJO

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN LV (FORMULASI PAKAN TERNAK RUMINANSIA) DI P4S KUNTUM - KOTA
MATARAM

PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN LVI ( BUDIDAYA TERNAK UNGGAS ) DI KABUPATEN ROTE NDAO
PELATIHAN TEKNIS BAGI NON APARATUR ANGKATAN LVII DI KABUPATEN LEMBATA
PELATIHAN BAGI NON APARATUR ANGKATAN LVIII (PENGUATAN KELEMBAGAAN PETANI)
PELATIHAN BAGI NON APARATUR ANGKATAN LIX (PENGUATAN KELEMBAGAAN PETANI)
JUMLAH
JUMLAH PELATIHAN NON APARATUR
JUMLAH A+B

RUMUS CAPAIAN IKSK

NILAI ((>SDM PERTANIAN YANG MENERAPKAN MATERI PELATIHAN) : (3 TOTAL SDM YANG MENGIKUTI PELATIHAN PERTANIAN) X
1005)) = 2519/2946X100 = 85,51%

JADI CAPAIAN IKSK BBPP KUPANG TAHUN 2021 ADALAH 85,51%

KUPANG, 18 JANUARI 2022
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KEMENTERIAN PERTANIAN

$ BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG
e Jire Timor Rayn Bm. 17 Moelbais - Kupang Tangah - Kupang - NTT Wiabsie - higp Mabppiupang. bopadenp pefanian.goad
Telp. (0300} B5511401. $5519E8 Fax, (0350) HES1108 Email * admirbbppkupangi@penanian ge i
MASEAH JAMJIAN HIBAH
ANTARA
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN (BBPP) KUPANG
DENGAN
P45 EMAUS PASTORAL CENTER
NOMOR . i Il cL /PL130/1.18/07/2021
TENTANG

HIBAH BARANG MILIK NEGARA BERUPA PERALATAN DAN MESIN PADA
P45 EMAUS PASTORAL CENTER
DESA HAUTEAS, KEC. BIBOKI UTARA, KAB. BELU, PROV. NTT

Fada harl ini Jumat tanggal Tiga Puluh Bulan Juli tabun Dua Ribu Dua Puluh Satu {30-07-
2021}, kami yang bertanda tangan dibawah inl :

l. Moma : drh, Bamboang Haryanto, MM,
MNIP 1 19430707 199103 1 Q01
Pangkat :  Pembina Utama Muda - [Gol. IV/C)
Jabatan :  Kepaolo Balai Besar Pelatihan Petemakan (BBPP) Kupang

Daiam hal inl bertindak untuk dan atas noma BBPF Kupang. yang berkedudukan di
Jl. Timor Roya Km. 17 Deso Noelbaki Kec. Kupang Tengah, Kabupaten Kupang
Pravinsl Nusa Tenggara Timur selanjutnya dalom Naskah Peganpan Hibah ini disebut
sebagaoi PIHAK PERTAMA

i, Mama : Bm. Yohanes Oki, Pr
labatan ¢ Eetua P45 Emous Pastoral Center

Daolam hal ini berfindok untuk don atos nama Ketua P45 Emaus Pastoral Center
berkedudukan di Desa Hauteas Kecamatan Biboki Utara Kabupaten Belu, selanjutnya
disebut PIHAK KEDUA,

Berdasarkan kegiatan Pengodaan Bantuan Perlatan dan Masin melalul Belanjo 524
pada DIPA Balai Besar Pelafihan Peternokon [BBFF) Kupang Nomor SP-DIFA-
018,10.2.412081 /2021, tanggal 23 Novernber 2020, sesuai keteniuan Undang-Undang
Nomor 1 Tahun 2004 Pasal 456 ayal (1) huruf b angka 4], Perafuran Pemenniahn Momor 27
Tahun 2014 pasal 58 ayat (1) huruf e dan |, dan Peraturan Menteri Keuangan Nomaor
111/PMK.06/201é tentang Tota Cara Peloksanaan Pemindahtanganan Barang Milik
Negara.

PIHAK PERTAMA menerangkan dengan ini menghibahkan kepadao PIHAK KEDUA, dan
PIHAK KEDUA menerangkan dengan inl menerma hibah dari PIHAK PERTAMA, Barang
Milik Megara berupa Peralatan dan Mesin yaitu : Cultivator GQuick + Honda G x 200
dan Perlengkapan, Speaker Actif DAT DS - 151, Meja 1/2 Pro Design PMP 120 dan Kursi
Plastik Milik Megara tersebut bersumber dari DIPA Balal Besar Pelatihan Peternakan
(BBPP) Kupang Tahun Anggaran 2021 yang pengadoonnya menggunokon mato
anggaran 524 yang sejak awal pengelclaonnya okan diserahkan kepada masyarakat,
selanjutnva Borang Milik Negara yong divraikan di atas disebut sebbagal OBJEK HIBAH.




Berdasarkan hal - hal tersebut maka dalom rangka terlib administrosi Pengelolaan
Barang Miik Megara, PARA PIHAK sepakat untuk mengkatkan din dalom Naskah
Perjonjiion Hiboh Barang Milik Negara dengan ketentuan sebagai berikut

Pasal |
TUIUAN HIBAH

Hibah ini bertujuan untuk menunjong fugas dan fungsi serfta penguafan kapasitas
kelembagoan kelompok tani khususnya dibidang pertanian.

Posal 2
JURLAH HIBAH

Jumiah barang yang dihibahkan dari Balai Besar Pelatinan Peternakan (BBPP) Kupang,
sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian fidak terpisahkan
dar Maskoh Perjanjian Hibah ini.

PASAL 3
HAK DAN KEWAJIBAN PIHAK PERTAMA

{1} PIHAK PERTAMA berhak untuk:

a. Melakukan monitoring atas peloksanoan Naskah Perjanjion Hibah ini oleh PIHAK
KEDUA untuk menjamin difungsikannya aset sesual dengan permaohonan hibah,
baik secara berkala moupun sewakiu-waktu.

b. Penyerahan Borang Milik Negara tersebut dilakukan oleh Kepaola Soker Bolai
Besar Pelatihan Peternakan (BBPP) Kupang yang dilengkapi dengan Berita
Acara Serah Terimo, kebenaran material otas jenis, jumioh, tahun dan nilai
Barang Milik Negara yang dihibahkan menjadi tanggung jowab Kuosa Badan
Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Perfanian

12) PIHAK PERTAMA berkewajiban untuk:

a. Melakukon monitaring pelaksanaan penyerahan OBJEK HIBAH kepada FIHAK
KEDUA.

b. Melakukan koordinosi dengan PIHAK KEDUA dolom pelaksanoan Maskah
Parjanjian Hibah ini.

c. Menghapus cataton barang pada Aplkasi Persedicon di satker Balai Besar
Palatinan Peternakan [BBPP) Kupang. setelah diterbitkannya Surot Keputusan
Penghopusan oleh Menter Pertanian.

Fosal 4
HAE DAN KEWAJIBAN PIHAK KEDUA

[1) PIHAK KEDUA berhak untuk:

a. Menerima Objek Hibah dari PIHAK PERTAMA,
b. Menggunakan OBJEK HIBAH sesuai dengan ketentuan dan persyaratan dalom
Maskah Perjanfian Hibah ini.

(2] PIHAK KEDUA berkewajiban untuk:

a. Mempergunakan dan memelihara OBJEK HIBAH dengan baik.

b. Berfanggung jowab aias segala biaya yang dikeluorken dolom kaitan dengan
penggunaan, pemeliharaan, dan pengomanan OBJER HIBAH berikut bagian-
bagiannya.

. Tidak memindahiangankan OBJEK HIBAH kepada pihak kain.

. Menatausahokan barang tersebut di P45 Emous Fastoral Cenfer sesuoi
ketentuan yang berlaku

e Mengelola dan meloksanakon penerimoan hibah secaro transparan  dan

akuntabel sesudl dengan ketentuon peraturan perundang-undangan.

o0



Posal &
SERAH TERIMA

Penyerchan Barang Milik Negara dituangkan dalam Berta Acora Serah Tedma dan
Badan Penyuluhan Dan Pengembangan Sumber Daya Manusic Pertonian Cq. Bolgl
Besar Pelafihan Peternakan [BBPP) Kupang kepoada P45 Emaus Pastoral Cenfer yang
merupakan bagian yang fidak terpisohkan dari Naskah Perjanjion Hibbah ini .

Pasal 4
LA IN-LAIN

(1) Segala ketentuan dan persyaratan dalom Naskah Peranjian Hibah ini berdaku serta
mengikat bagi PARA PIHAK yang menandatangani;

12} Maskah Perjanjian Hibah ini dibuat sebanyak 3 (tiga) rangkop osli dan mempunyci
kekuaton hukum yang sama, rangkap Kesotu dan rangkap kedua masing-masing
bermateral cukup, rangkop Kesatu dan rangkap ketigo dipegong cleh PIHAK
PERTAMA sedangkan rangkap kedua dipegang oleh FIHAK KEDUA.

Demikian Naskah Perjanjion Hibah ini dibuat dan ditandatangani cleh PARA PIHAK
pada har, tanggal, bulan dan tahun sebagaimana fersebut di atas.

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,

= M

ATBACA 0T I4 089
. Yohane i, Pr

Ketua P45 Emaus Pastoral Center
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BERITA ACARA SERAH TERIMA PERALATAN DAN MESIN
NOMOR: % b /PL3TVIL18/67/2021

Pada har ini Jumat anggal Tiga Puluh Bulan Juli Tahun Dua Ribu Dua Puluh Satu (30-07-2021), vang
bertandatangan dibawah ini :
1. drh. Bambang Harvanto, MM Kepala Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang, NTT, dalam hal
ini bertindak untuk dan atas nama Balai Besar Pelatihan Petermakan
(BBPP) Kupang vang berkedudukan di JI. Timor Raya Km. 17
Noelbaki Kec. Kupang Tengah, Kab. Kupang Prop, NTT.
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KESATU

2. Rm. Ychanes Oki, Pr Ketua Pusat Pelatihan Pertanian dan Pedesaan Swadava (P45)
Emaus Pastoral Center bertindak dan untuk atazs nama P45 Emaus
Pastoral Center vang berkedudukan di Desa Hauteas Kecamatan
Biboki Utara Kabupaten Belu,Provinsi Nusa Tenggara Timur-NTT.

Selanjunya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Berdasarkan Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN) Tahun Anggaran 2021 MAK 526112, dengan ini
menyatakan bahwa PIHAK KESATU menyerahkan Kepada PIHAK KEDUA Barang Milik Negara vang
berasal dari DIPA TA, 2020dan PIHAK KEDUA telahmenerimabarang tersebut dari PIHAK KESATU vang
bersumber dari akun Belanja Barang Peralatan dan Mesin (sarana dan prasarana) untuk diserahkan kepada
masyarakat/ Pemda (526112), rincian seperti terlampir.

Barang — barang tersebut sebelum diserah terimakan dan PIHAK KESATLU kepada PIHAK KEDUA, telah
dilakukan pemeriksaan fisik barang oleh PIHAK KESA, dengan hasil pemeriksaan dan keadaan baro, baik dan
lengkap, PIHAK KEDUA berkewajiban untuk menjaga keamanan dan merawal barang — barang tersebut
dengan baik, barang tersebut diatas dipergunakan untuk menunjang Tugas dan Fungsi P4S serta tidak boleh
dipindah tangankan, dialihkan kepada pihak lain.

Dengan diserah terimakan barang tersebut diatas, maka tanggungjawab pemeliharaan dan pengelolaan menjadi
tanggung jawab PIHAK KEDUA

Demikian berita acara di buat untuk dipergunakan sebagmimana semestinya.

PIHAK H_EDLrA
Yan.g rima

!_
,Loz

mwﬂ
Ketua P45




Lampiran :Berita Acara Serah Terima
Nomor f§is ¢ JPL3VVLIBO7202]

Tanggal : 30 Juli 2021
[ No | Mama Barang Merek/ Type Kuantitas | Harga (Rp)
1| culfivater Honda G x 200 1 unit 24023864
2 | spiker Actif DAT DS - 151 T pasang 4145227 |
3 | Meja % Biro Pro Design PMP 120 I bush 1.341.818
4 | Kursi Plastik Napolly Big - 209 4 bush 460.000
Total 29.990.907

AK KESATU

nto, MM
03 1 001



FOTO HIBAH PERALATAN DAN MESIN KE P45 EMAUS PASTYORAL CENTER

1. Cultivator

el AT e
= i B 2 4 AW =
hartuan sarona prasarono pelatihon PHE di PHS Emaus Pastarsl Cantar-Kob. Bl -

Woh MO0 -0 BsY T7907YS, Wilm, 103 Y

E L z - = Dl phely AL
AN RTAI T R R AT S
! M WA B ' . bl 50 20EST 35 P

2. Speaker Actif




3. Meja s Biro

& \Furm
| 1% | |

— X I'F-dl ;
3 o Er-m.? Pattor n;{_---.- :

B ETT T R S




FOTO PENYERAHAN PERALATAN DAN MESIN KE P45 EMALIS PASTORAL CENTER

1. Cubtlvator

2.  Spiker Aktif




3. Mejale Bira

4, Kursi Plastik
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BADAN PENYULUHANM DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG

£madl - admennbppkopanpifpRtanian. goad

HIBA

Momor 115 d PLA30L18/07/2021

Dalam rangka tertib administrasi pencatatan dan pelaporan Barang Milik Negara pada Aplkasi
Persediaan yang dipercleh dari belanja mata anggaran 526 pada DIPA Balai Besar Pelatihan
Peternakan (BBPP) Kupang Tahun Anggaran 2021 dan untuk memenuhi persyaraian usulan hibah
sebagal mana diatur Peraturan Menteri Kuangan MNomor - 111/PMK.08/2007 tentang Tata Cara
Pelaksanaan Pemindahtanganan Barang Milik Negara, yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama Rm. Yohanes O, Pr
Jabatan

Pastoral Center
Menyatakan

tercantum dalam Lampiran Surat Pernyataan ini.

Ketus Pusal Pelatihan Pertanian Perdesaan Swadaya (P45) Emaus

Bersedia menerima hibah Barang Milik Negara (BMN) sebagaimana

Barang Milik Negara tersebut dipergunakan untuk penyelenggaraan lugas pokok dan fungsi Pusat

Pelatihan Pertanian Perdesaan Swadaya

Palatihan Pertanian (BBPP) Kupang, NTT, yaitu:

(P4S) Emaus Pastoral Center binaan Balal Besar

No.|  Jenis Barang Menurut Akun | Volume "“"“:H:‘."""‘ Nilai (Rp)
1 | Cultivator T vt 24,023,854 74023864
2 | Spiker Actif | pasang 4165297 4.165.227
3 | Meja % Biro T bush 1,341 818 1341818
4 | Kursi Plastix 2 bush 115,000 4860.000
Jumiah 59 990,907

Terbilang : ==Dua Puiuh Sembilan Juta Sembian

Ratus Sembilan Puluh Ribu Sembilan Ratus Sembilan

Rupiah==

Demikian pemyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya

Atambua, 30 Juli 2021
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PERNYATAAN NGHIBAH
Momor : #dc¢  PL130M1.18/072021

Dalam rangka tertib administrasi pencatatan dan pelaporan Barang Milik Negara pada Aplikasi
Persediaan yang diperoleh dari belanja mata anggaran 526 pada DIPA Balai Besar Pelatihan
Peternakan (BBPP) Kupang Tahun Anggaran 2014 dan untuk memenuhi persyaratan usulan hibah
sebagal mana distur Peraturan Menteri Kuangan Nomor 111/PMK.06/2007 tentang Tata Cara
Pelaksanaan Pemindahtanganan Barang Milik Negara, yang bertanda tangan di bawah ini |

Mama . drh, Bambang Haryanto, MM

MIP © 19630707 198103 1 001

Pangkat/Gol - Pembina Utarma Muda -V /¢

Jabatan - Kepala Balai Besar Pelatihan Peternakan (BBPF) Kupang
Menyatakan - Bersedia menghibahkan Barang Mililk Negara (BMN)

sebagaimana tercantum dalam Lampiran Surat Pemyataan ini.

Barang Milik Negara tersebut dipergunakan untuk penyeienggaraan fugas pokok dan fungsi Pusal
Pelatihan Pertanian Perdesaan Swadaya (P4S) Emaus Pastoral CVenter binaan Balai Besar
Pelatihan Pertanian (BBPF) Kupang, yaitu:

No. Jenis Barang Menurut Akun Nilai (Rp)
1. [Cultivator 34,023 564
2. | Spiker Acti 1165227
3. | Meia % Bio | 1341 818
4, | Ko Piastik 440,000
Rmiah 29.990.909
Terbilang : Dua Puluh Sembilan Juta Sembian Ratus Sembilan Puluh Ribu
| Sembilan Ratus Sembilan Rupiah

Demikian pamyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya

Atambua, 30 Juli 2021

Harya :
199103 1 001
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NASKAH PERJANJIAN HIBAH
ANTARA
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN (BBPP) KUPANG
DENGAN
P45 G5 ORGANIK
NOMOR :?jii /PL.130/1.18/07 /2021
TENTANG

HIBAH BARANG MILIK NEGARA BERUPA PERALATAN DAN MESIN FADA P45 G5 ORGANIK
DESA PENFUI TIMUR, KEC. KUPANG TENGAH, KAB. KUPANG, PROV. NTT

Pada har ini Selasa tanagal Dua Puluh Tujuh bulan Jull tahun Dua Ribu Dua Puluh Satu
|27-07-2021), kami yang berfanda tangan dibawah int:

. Mama : drh, Bombang Haryanto, MM,
MNIP ¢ 194630707 199103 1 001
Pangkat : Pembina Utama Muda - [Gol, IV/C)
labatan ' Kepdala Boloi Besar Pelafihon Peternakan (BBPP) kupang

Dalam hal inl bertindak untuk dan atas nama BEPP Kupang, yang berkedudukan di
JI. Timor Raya Km. 17 Desa Noeiboki Kec, Kupang Tengah, Kobupaten Kupang
Provinsi Nusa Tenggara Timur selanjutnya dalam Naskah Perjanjion Hibah ini disebut
sebagal PIHAK PERTAMA

i, Namo : Gesfianus Sino, SP
Jabaton + Ketua P45 G5 Crganik

Dalam hal ini bertindak untuk don atas nama Ketua P45 GS Organik berkedudukan di
Desa Penfui Timur Kecomatan kupang Tengoh Kabupaten kupang, selanjutnya disebut
PIHAE EEDUA.

Berdasarkan kegiatan Pengadaan Bantuan Perlatan dan Mesin melalui Belanja 526
pada DIFA Boloi Besar Pelatinon Petemakon [BEPF) EKupang Nomor SP-DiPA-
016.10.2.412081/2021, tonggal 23 November 2020, sesual keteniuan Undang-Undang
Namor | Tahun 2004 Pasal 46 ayat (1) huruf b angka 4], Peraturan Pemerintah Nomaor 27
Tahun 2014 pasal 58 ayat (1) huruf e dan £, dan Peraturan Menter Keuangon NMomaor
111/PME.D6/201 6 tentang Tata Cara Pelaksanocan Pemindahtonganan Barang Milik
Megara.

PIHAK PERTAMA menerangkon dengan ini menghibahkan kepada PIHAK KEDUA, dan
PIHAK EEDUA menerangkan dengan ini menerima hibah dar PIHAK PERTAMA, Barang
Milik Negara berupa Peralatan dan Mesin yaitu © Lap Top. Meja Kerja, Sound System,
Infokus, Layar Proyekior dan Lemari Arsip. Barang Milik Negara tersebut bersumber darn
DIFA Balal Besar Pelafihan Peternakan (BBPP) Kupang Tahun Anggaran 2021 yang
pengadaannya menggunakan maofa anggaron 526 yang sejak awal pengelolaannya
akan diserahkan kepada masyarakat. Selanjutnya Barang Milik MNegara yang diuraikan
di atas disebut sebagai OBJEE HIBAH.



Berdasarkan hal - hal tersebut maka dalam rangka terfib administrasi Pengelolaan
Barang Milik MNegara, PARA PIHAK sepakat unfuk mengikatkan dii dalom Maskah
Perjanjion Hibah Barang Millk Negara dengan ketentuan sebogai berikut :

Posal 1
TUJIUAR HiBAH

Hibah ini bertujuan untuk menunjong fugas dan fungsi serta penguaotan kaopasitas
kelembagaan kelompok tani khususnya dibidang pertanian.

Pasal 2
JUMLAH HIBAH

Jumilah barang yang dinibahkan dari Baloi Besar Pelafihon Petemokan [BEPFP) Kupang,
sebagaimana tercantum dalam Lampiran yong merupakan baogian fidak terpisahkan
ciari Naskah Peranjian Hikah ini,

PASAL 3
HAK DAN KEWAJIBAN PIHAK PERTAMA

(1] PIHAK PERTAMA bernak untuk:

a. Melakukan mornitering atas pelaksanaan Noskah Peronjian Hibah iri oleh PIHAK
KEDUA untuk meniamin difungsikannya aset sesual dengan parmononan hibak,
baik secara berkala maupun sewaktu-wakiu.

b. Penyerahan Barang Milik Negara tersebut dilakukan oleh Kepala Soker Baloi
Basar Pelafihan Petemaokon [BBPF} Kupang yang dilengkapi dengan Berita
Acara Seroh Terma, kebenaran materiol atas jenis, jumlah, tahun can nilci
Barang Milik Negara yang dihibahkan menjadi tanggung jowab Kuasa Badan
Penyuluhan dan Pengembangan sumber Daya manusia Pertanian

(2] PIHAK PERTAMA, berkewajiban untuk:

a. Melakukan monitoring peloksanaan penyerahan OBJEK HIBAR kepada PIHAK
KEDUA.,

b. Melakukan koordinasi dengon PIHAK KEDUA dalam pelcksanoon  Naskah
Perjanjian Hibah ini.

c. Menghapus catatan barang pada Aplikasi Persedican di satker Balal Besar
Pelatinan Pefermackan [BBPF) Kupang. setelah diterbitkannya Surat Keputusan
Penghapusan oleh Menteri Pertanian.

Pascl 4
HAK DAN KEWAJIBAN PIHAK KEDUA

(1] PIHAK KEDUA berhak urtuk:

a. Menerima Objek Hibah dari PIHAK PERTAMA.
b. Menggunakan OBJEK HIBAH sesuci dengan ketentuan dan persyaratan dalam
Maskah Perjanjian Hibah inl.

12} PIHAK KEDUA berkewajban unfuk:

a. Mempergunakan dan memelihara CBJEK HIBAaH dengon baik.

b. Bertanggung jowab afas segala bioya yang dikeluarkan dalam kaitan dengan
penggunaan, pemeliharoan, dan pengamanan OBJEK HIBAH berikut bagian-
bagiannya.

Tidak memindahiongankan OBJEK HIBAH kepada pihak fain.

Menatousahakan barang tersebut di P45 G5 Organik sesual ketentuan yang
beraku

e. Mengelola dan melaksanakan penermaan hibah secarn transparan - dan

akuntabel sesual dengan ketentuon peraturan perundang-undangan,

& 0



Pasal 5
SERAH TERIMA

Penyerahan Barang Millk Negara dituangkan daolom Berita Acara Serah Terima dan
Radan Penyuluhan Dan Pengembaongan Sumber Daya Manusio Perfanian Cq. Balai
Besar Pelatihan Peternakan (BBPP) Eupang kepoda P45 G5 Orgoanik yang merupakan
bogian yang fidok terpisahkan dari Maskah Perjanjian Hibah ini .

Prasal &
LAIN-LaAIM

{1} Segalo ketentuan dan persyaraion dalom Naskah Perjanjion Hibah inl barlaku serta
mengikat bagi PARA PIHAK yong menandatangani;

(2) Maskah Peranjian Hibah ini dibuat sebanyak 3 (tiga) rangkap asii dan mempunyal
kekuatan hukum yang sama, rangkap Kesatu dan rangkap kedua masing-masing
bemoteral cukup, rangkap Kesalu dan rangkop kefiga dipegang oieh FIHAK
PERTAMA sedangkan rangkap kedua dipegang oleh FIHAK KEDUA,

Demikion Moskah Perjanjian Hibah ini dibuot dan ditandatangani oleh FARA PIHAK
pada hori, fanggal. bulan dan tahun sebagaimana tersebut di atas.

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,

Gestianus Sing, SP RN dirh, Pobdbang Haryario
Ketua P45 GS Organik S NIR. 19930707 199103 1 001
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BERITA ACARA SERAH TERIMA PERALATAN DAN MESIN
NOMOR: ﬁ?‘ PLALI807/2021

Pada hari ini Selasa tanggal Dua Puluh Tujuh Bulan Juli Tahun Dua Ribu Dua Puluh Satu (27-07-2021),
yang bertandatangan dibawah inj :

1. drh. Bambang Haryanto, MM Kepala Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang, NTT, dalam hal
ini hertindak untuk dan atas nama Balai Besar Pelatihan Peternakan
(BBPP) Kupang vang berkedudukan di JI. Timor Raya Km. 17
Noelbaki Kec. Kupang Tengah, Kab. Kupang Prop. NTT.

Selanjutnyva discbut sebagai PIHAK KESATU
2. Gestianus Sino, SP Ketua Pusat Pelatihan Pertanian dan Pedesaan Swadaya (P45) G3
Crganik bertindak dan untuk atas nama P48 G3 Crganik vang

berkedudukan di Desa Penfui Timur Kecamatan Kupang Tengah
Kabupaten Kupang, Provinsi Nusa Tenggara Timur-NTT,

Selanjunya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Berdasarkan Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN) Tahun Anggaran 2021 MAK 526112, dengan ini
menyatakan bahwa PIHAK KESATU menyerahkan Kepada PIHAK KEDUA Barang Milik MNegara yang
herasal dari DIPA TA. 2021 dan PIHAK KEDUA telah menerima barang tersebut dari PIHAK KESATU vang
hersumber dari akun Belanja Barang Peralatan dan Mesin (sarana dan prasarana) untuk diserahkan kepada
masyarakat! Pemda (326112), rincian seperti terlampir.

Barang — barang tersebut sebelum diserah terimakan dari PIHAK KESATU kepada PIHAK KEDUA, telah
dilakukan pemeriksaan fisik barang oleh PIHAK KESA, dengan hasil pemeriksaan dan keadaan baru, baik dan
lengkap, PIHAK KEDUA berkewajiban untuk menjaga keamanan dan merawat barang — barang tersebul
dengan baik, barang tersebut diatas dipergunakan untuk menunjang Tugas dan Fungsi P4S serta tidak boleh
dipindah tangankan, dialihkan kepada pihak lain.

Dengan diserah terimakan barang tersebut diatas, maka tanggungjawab pemeliharaan dan pengelolaan menjadi
tanggung jawab PIHAK KEDUA

Demikian berita acara di buat untuk dipergunakan sebagaimana semestinya.

o

e WRKEDUA 0 T PIHAK KESATU

i % | ﬁ'é

Gestianus Sino, SP % drhBambihe Harvant Y4
Ketua P4S - Nip. 19630707 199103 1 001




Lampiran * Berita Acara Serah Terima

Nomor : 795 /PL310/L18/07/2021
Tanggal + 27 Juli 2021
i No MNama Barang Merek/ Type Kuantitas | Harga (Rp)
| Asus K413 EG) EB 75275 i7 BGB 512 55D MX350 T
Lop Top W10 14in Black Asus LASUQEE0
2 | Mejo Kera Fro Design VMP | buah | 1 450000
Portable Baretone 15/2 bh mic wireless, | Bush
3 | Sound System Bivetootb, USB 4.829.000
T PASO3XE ViewSonic I Bush | 5700000
5 | Layar Proyektor | T70 Tripod PIXEL SCREEN | Bush | 750,000
6 | Lemari Arsip AJ 303 Fbuah | 2.771.000
Total 30.000.000
PIHAK H.EDLFA

Ketua P45 NIP. 19630707 199103 1 001
Mengetahu
Fda-pﬂla Hal o B:rsar Pelatihan

NI 1953&?&? 199103 T 001
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FOTO HIBAH PERALATAN DAN MESIN KE P45 G5 ORGANIK TA, 2021

1. LAPTOP

2. Meja Kerja




3. Soud System

4, Infocus




5. Layar Proyektor

PRIBECT (015 SLRZEM

6, Lemari Arsip



FOTO PENYERAHAN PERALATAN DAN MESIN KE P45 G5 ORGANIK

1. Foto Penyerzhan Lap Top
I {

2.

3. Foto Penyerahan Sound System




4. Foto Penyerahan infocus

6. Lemari Arsip




Lompiran Doltor Baorang

P45 G5. Organik
Desa Fenful Timuwr
Kec. Kupang Tengah

Kab, Kupang
Hargo Barang/Unit
i i | i at Tatal (Rp)
Mo. | Jenis Barang Merk, tipe Penyedia G iGN Ongkir+oll | | ¥ (R
& solar
Asus K413 EG EB 75215 17 BGB
| Lap Top 512 55D MX350 W10 14in - 14.500.000 - 14.500.000 | 1 Bugh 14.500.000
- Black Asus
2 | Meja Kefo Pro Design YMP - 1.450.000 - |.450.000 | 1 Buah 1.450.000
v Poriakie Berslone 1912 Ui : 4 : 4829000 | | Buoh|  4.829.000
Sound System | i wiireless, Bluetootb, USB 29,000
4 | Infous PASDIXE ViewSonic B 5.700.000 5.700.000 | 1 Buah 5.700.000
5 | Layar Proyektor | T70 Tripod PIXEL SCREEN - 750,000 750.000 | 1 Bugh 750.000
& | Lemari Arsip Al 303 - 2.771.000 | 2771.000 2.771.000
Jumiah 30.000.000
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
Ketua P45 GS Organik, xmﬂﬂ_n _.__.n_n_

NIP. -




KEMENTERIAN PERTANIAN

sk

N i

Telp (D3B0) BA51140, BA51166 Faa (0390) 8581168

Mama Gestianus Sino, 5P
Jabatan

Menyatakan

WedrsBe | hifp Sbbpphupang bpssdmd pertanian goad

BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG

Jin, Tirmeor Bays Km, 17 Hoskoki - Kupang Tengah - Kupang - NTT

Email ; pdminbhpptuping i) pertanian go.id
SURAT PERNYATAAN BE 1A MENE HIBAH
Nomor :J} fPL.1301.18/07/2021

Dalam rangka tertib administrasi pencatatan dan pelaporan Barang Milik Megara pada Aplikasi
Persediaan yang diperoleh dari belanja mata anggaran 526 pada DIPA Balai Besar Pelatihan
Peternakan (BBPP) Kupang Tahun Anggaran 2021 dan untuk memeanuhi persyaratan usulan hibah
sebagal mana diatur Peraturan Menter Kuangan Nomor @ 111/PMK.06/2007 tentang Tata Cara
Pelaksanaan Pemindahtanganan Barang Milik Negara, yang bertanda tangan di bawah ini

tercantum dalam Lampiran Surat Pernyataan ini.

Ketua Pusat Pelatihan Pertanian Perdesaan Swadaya (P45) GS Organik
Bersedia menerima hibah Barang Milik Negara (BEMN) sebagaimana

Barang Milik Negara tersebut dipergunakan untuk penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Pusat
Pelatihan Pertanian Perdesaan Swadaya (P4S) GS Organik binaan Balai Besar Pelatihan

Pertanian (BBPP) Kupang, NTT, yaitu:

No.| Jenis Barang Menurut Akun | Volume “““;‘HEPT“““ Nilai (Rp)

1 [LapTop 1 Buah 14.500.000 14.500.000

2 | Meja Kera 1 Buah 1.450.000 1.450.000

3 | Sound System 1 Buah 4.829.000 | 4.825.000

4 | Infokus 1 buah 5.700.000 5.700.000

5 | Layar Proyektor 1 buah 750.000 750.000

6 | Lemari Arsip 1 buah 2.771.000 2.771.000
Jumilah 30.000.000

Terbilang : ==Tiga Puluh Juta Rupiah==

Demikian pemyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya

e KUPENG, 27 Juli 2021

Ketua P45




sk

-

Dalam rangka tertib administrasi pencatatan dan pelaporan Barang Milik Negara pada Aplikasi
Persediaan yang diperoleh dari belanja mata anggaran 526 pada DIPA Balai Besar Pelatihan
Peternakan (BBPP) Kupang Tahun Anggaran 2021 dan untuk memenuhi persyaratan usulan hibah
sebagai mana diatur Peraturan Menteri Kuangan Nomor 111/PMK.06/2007 tentang Tata Cara

BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN

KEMENTERIAN PERTANIAN

BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG

Ar. Times Rayi my 17 Moolbais - Kwpong Tangah - Eigpang - N1 | Wehaile | hllpObDppsLfang bapsmimp, portanian o W
Tl (U380) AR51140, ASSTVEE Fao (03ED) BS511HE Email : adminbbppkupangifpotanian go.id
SURATP TAAN BE HI

Momor : ?ﬁ} IPLAINLABIOTIZ0ZY

Pelaksanaan Pemindahtanganan Barang Milik Negara, yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama
MIP

Pangkat/Gol

Jabatan

Meanyatakan

Barang Milik Negara tersebut dipergunakan untuk penyeienggaraan tugas pokok dan fungsi Pusat
Peiaiihan Pertanian Perdesaan Swadaya (P4S) GS Organik binaan Balal Besar Pelatihan

drh. Bambang Haryanto, MM
19630707 195103 1 001
Pembina Utama Muda -1V /¢
Kepala Balal Besar Pelatinan Peternakan (BBFFP) Kupang

Bersedia menghibahkan
sebagalmana tercantum dalam Lampiran Surat Pernyataan ini.

Barang Millk MNegara

Pertanian (BBPP) Kupang, yaitu:

No. i Jenis Barang Menurut Akun Nilai (Rp) >
1, | Lap Top _ 14,500,000
2. | Meja Kerja 1.450.000
3. | Sound System 4_829.000
4. | Infokus _ | 5700.000
_FE. Layar Proyektor 750.000
6 | Leman Arsip 2.771.000

Jumiah 30.000.000 |

| Terbilang : Tiga Pulub Juta rupiah J

Demikian pernyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya

Kupang, 27 Juli 2021

BT T

(BMN)



KEMENTERIAN PERTANIAN
BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG

- B, Timar Baya K. 17 Nosthaki - Kipang Tergah - Kupang - NTT Wiekria | hip bbppkupans bposdmo, peranan.gail
Taip: BEE0) B551 140, BE51 166 Fax. (03800 26%1150 Email 1 adminboppioupang @ pestanian go.id
SLURAT JALAN

NOMOR ; 'ﬂj‘ i.1/TU.040.1.18/07/2021
Kupang, 27 Jull 2021

Kepada Yth,
Ketua P45 G5 Oerganik
Desa Penfui Timur Kecamatan Kupang Tengah

Dengan hormat,

Dengan surat ini kami menginmkan barang pesanan dari P45 G5 Organik, dengan rincian
sebagai berikut :

No Nama Barang Merel/Type Kuantitas | Satuan |

| Asus K413 EQ EB 75215 i7 BGB 512 | -
| $5D MX350 W10 1 4in Black Asus

2 | Meja Keria Pro Design VMP | Buah |
Portable Baretone 15/2 bh mic i

I | Lop Top Buah

3| Sound System | ealass, Bluetootb, USB B |
5 | Layar Proyektor | T70 Tripod PIXEL SCREEN L Buah
6 | Leman Arsip AJ 303 i Buah

Mohon diperiksa kembali keadaan barang dan di terima.

Hormat Kami

Barang Telah diterima pada tanggal 27 Juli 2021

Gestianus Sino, 5P
Ketua P45 GS Organik



KEMENTERIAN PERTANIAN
BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG

Jin. Timor Feaya ¥m. 17 Moslbais - Kuparg Tangah - Kupang . HTT Wiabsile | hitpeibhppiapang. Bopsdmp, pananian.go s
Tedp, (OARG) H551140, 3551984 Fax. (1380 8551188 Email | adminhbpg kupsngifi partanian goid

e

MASKAH PERJANJIAN HIBAH
ANTARA
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN (BEPFP) KUPANG
DENGAN
P45 KESADARAN
NOMOR : 840 /PL,130/1.18/08/2021
TENTANG

HIBAH BARANG MILIK NEGARA BERUPA PERALATAN DAN MESIN FADA
P45 KESADARAN
DESA ONDOREA BARAT, KEC. NANGAPANDA, KAB. ENDE, PROV. NTT

Pada hari ini Jumat fangga! Enam bulan Agustus tahun Dua Ribu Dua Puluh Satu [06-08-
2021], kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

|, HNama . drh. Bambang Haryanto, MM.
HIF - 19430707 199103 1 001
Pangkat :  Pembina Utama Muda - {Gol. IV/C]
Jabatan . Kepola Boloi Besar Pelatinan Petemakan (BBPFP| Kupang

Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama BBPP Kupang, yang berkedudukan di
. Timer Raya Km. 17 Deso Noelbaki Kec. Kupang Tengoh, Kobupaten kupang
Provinsi Musa Tenggara Timur selanjutnya dalam Naskah Perjanjion Hibah ini disebut
sebogal PIHAK PERTAMA,

. Hama - Zainal Abidin Jura
Jabatan - KEetua PAS Kesadaran

Oaiarm hal ini berfindak untuk dan otas nama Ketua P43 Kesadaran berkedudukan di
Desa Ondorea Borat Kecomatan Nangaponda Kabupaten Ende. selonjutnya disebul
PIHAK KEDUA,

Berdasarkan kegiatan Pengadaan Bantuan Perotan dan Mesin melaiu Belanja 52é6
pada DIPA Balal Besar Pelatinan Petemakaon [BEFP] Kupang Nomor SP-DIPA-
018.10.2.412081 /2021, tanggal 23 November 2020, sesugi ketentuan Undang-Undang
Mamor 1 Tahun 2004 Pasal 46 ayat (1) huruf b angka 4), Peraturan Femearntah Momaor 27
Tahun 2014 pasal 58 ayat (1) huruf & dan f, dan Peraturan Menter Kevangan MNomor
1 11/PME.D6/2016 tentang Tota Cara Peloksonaan remindahtanganan Barang Milik
Negara.

PIHAE PERTAMA menerangkan dengan ini menghibahkan kepaca FIHAK KEDUA, dan
PIHAK KEDUA menerangkan dengan ini menerma hibah dari PIHAR PERTAMA, Barang
Milik Megara berupa Perclatan dan Mesin yaitu © Speaker Sharp, Infokus, Layar
Proyekior, Printer Canon, Lop Top Asus, Kursi, Lemarl, Meja, Blender, Alal Semprof,
Waring, Toples dan sekop. Borang Milik Negara lersebut bersumber dori DIPA Balal
Besar Pelatihan Peternakan (BBPP) Kupang Tahun Anggaran 2021 yong pengadaannya
menggunakan mata anggaran 524 yang sejak awal pengeloloannyo akan diserahkan
kepada masyarakat. Selanjutnyo Borang milik Negara yang diuraikan di atas disebut
sebagoil OBJEK HIBAH,




Rerdasarkan hal - hol tersebut moko dolam rangka terib administrasi Pengelolaan
Barang Milik Megara, PARA PIHAK sepakat untuk mengikatkan din dalam Maskah
Perjanfian Hibah Barang Millk Negara dengan ketentuan sebogal berikut !

Pasal |
TUJUAM HIBAH

Hibah ini bertuluan untuk menunjong fugas daon fungsi serfa penguatan kapasitas
kelembogaan kelompak tani khususnya dibidang pertanian.

Pasal 2
JUMLAH HIBAH

Jumiah barang yang dihibahkan dari Balal Besar Pelatihan Petemakan (BBPP) Kupang.
sebagaimana tercantum dalam Lempiran yang merupakon bagian fidak terpisahkan
dari Maskah Perjanjian Hibah ini.

PASAL 3
HAK DAN KEWAJIBAN PIHAK PERTAMA

(1) PIHAK PERTAMA berhak urtuk:

a. Melakukan monitoring atas pelaksanoan Naskah Perjanjion Hibah ini oleh PIHAK
KEDUA untuk menjarmin difungsikannya aset sesual dengan parmohonan hilah,
baik secara berkala maupun sewakiu-wakiu,

b. Penyerchan Barang Millk Negara lersebut dilakukan cleh Kepala Saker Boioi
Besar Pelatihan Pefemakan [BBPP) Kupang yang diengkapl dengan Berita
Acara Serah Terima, kebenaran material atas jenis, jumiah. tahun dan nilci
Barang Milik Negara yang dihibahkan menjadi tanggung jowab Kuasa Badan
Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Pertanian

(2] PIHAK PERTAMA berkewajiban unfuk:

a. Melakukan monitoring pelaksanaan penyerahan OBJEK HIBAH kepada PIHAK
KEDUA,

b. Melakukan koordinasl dengan PIHAK KEDUA dolam  pelaksanaan MNaskah
Perjanjion Hibah ini.

c. Menghapus catatan borang pada Aplikasi Persedioan i satker Boloi Besar
Pelafihan Petemaokan [BBPP] Kupang, setelan diterbitkannya Surat Keputusan
Penghapusan oleh Menfer Pertanian.

Posol 4
HAK DAN EEWAJIBAN PIHAK KECUA

I1] PIHAK KEDUA berhak untuk:

a. Menerima Objek Hibah dari FIHAK PERTAMA.
b, Menggunakan OBJEK HIBAH sesuai dengan ketentuan don persyaratan dalom
Naskah Peranjian Hibah inl,

12} PIHAK KEDUA berkewdjiban untuk:

4. Mempergunakan dan memeliharg OB JEE HIBAH dengan baik.

b. Bertanggung jowab atas segola biaya yang dikeluarkan dalam kaitan dengan
penggunaan, pemelinaraan, dan pengamanan OBJEK HIBAH berkut bogion-
bagiannya.

Tidak memindahtangankan OBJEK HIBAH kepada pihak lain.

Menatausahakan borong tersebut di P45 Kesadaron sesudi ketentuan yang
berlaku

e. Mengelcla dan melcksanokan penenmacn hibah secara fransparon dan

akuntabel sesual dengan ketentuan peraturan perundang-undangarn.

L 01



HESTELE 1y Gttt

Pasal 5
SERAH TERIMA

Penyerahan Barang Milik Negara dituongkan dalam Berita Acara Seragh Tefima dari
Badan Penyuluhan Dan Pengembangon Sumber Daya Manusia Perfanian Cg. Balai
Besar Pelatihan Peternakan [BBPP] Kupang kepada P4S Kesadaran yang merupakan
bagian yang tidak terpisahkan dar Naskah Peranjian Hibah ini .

Posal &
Laln-LalN

(1) Segala ketentuan dan persyaratan dalam Naskah Peranjian Hibah ini berigku seria
mengikat bogi PARA PIHAK yang menandatangan;

[2) Maskah Peronjian Hibah ini dibuat sebanyak 3 [tiga) rangkop asli dan rEempunyal
kekuatan hukum yang sama, rangkap Kesatu dan rongkap kedua masing-masing
bermaterdl cukup, rangkap Kesalu dan rangkop ketiga dipegang oleh PIHAK

PERTAMA sediangkan rangkap kedua dipegang oleh PIHAK KEDUA.

Demikian Naskah Peranjion Hibah ini dibuat dan ditandatangani oleh PARA PIHAK
pada hari, fanggal, bulan dan tahun sebagaimana tersebut di atos.

PIHAK PERTAMA,




IERTER T TR F

KEMENTERIAN PERTANIAN
BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG

— B, Tirear Bava K. 17 Moshakl - Kapang Tengah - Kipsng - NTT Vpkizin 1 hilpibbppkisang bpgmimp. pertanian goud

Talp. (03807 BS5T140, BEA1160 Fax. (O380] 5551164 Email © adminbappaupang & pestamian ga.id

BERITA ACARA SERAH TERIMA PERALATAN DAN MESIN
NOMOR: S841/PL310/LI8/08/2021

Pada hari ini Jumat tanggal Enam Bulan Agustus Tahun Dus Ribu Dua Puluh Satu (06-08-2021), yang
bertandatangan dibawah ini :

1. drh. Legowo Budi Raharjo Sub Koordinator Subtansi Program dan Kerja sama Balai Besar
Pelatihan Peternakan Kupang, NTT, dalam hal ini bertindak untuk
dan atas nama Balai Besar Pelatihan Peternakan (BBPP) Kupang
yang berkedudukan di JI, Timor Raya Km. 17 Noelbaki Kec.
Kupang Tengah, Kab. Kupang Prop. NTT.

Selanjutnya discbut sebagai PIHAK KESATU

2. Zainal Abidin Jura Ketua Pusat Pelatihan Pertanian dan Pedesaan Swadaya (P45)
Kesadaran bertindak dan untuk atas nama P45 Kesadaran yang
berkedudukan di Desa Ondorea Barat Kecamatan Nangapanda
Kabupaten Ende, Provinsi Nusa Tenggara Timur-NTT.

Selanjunva disebut sebagai PIHAK KEDUA

Berdasarkan Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN) Tahun Anggaran 2021 MAK 526112, dengan ini
menyatakan bahwa PIHAK KESATU menyerahkan Kepada PIHAK KEDUA Barang Milik Negara yvang
berasal dari DIPA TA. 2021 dan PIHAK KEDUA telah menerima barang tersebut dari PIHAK KESATU yang
bersumber dari akun Belanja Barang Peralatan dan Mesin (sarana dan prasarana) untuk diserahkan kepada
masyarakat/ Pemda (526112), rincian seperti terlampir.

Barang — barang tersehut sebelum diserah terimakan dari FIHAK KESATU kepada PIHAK KEDUA, telah
dilakukan pemeriksaan fisik barang oleh PTHAK KESA, dengan hasil pemeriksaan dan keadaan baru. baik dan
lengkap, PIHAK KEDUA berkewajiban untuk menjaga keamanan dan merawat barang — barang tersebut
dengan baik, barang tersebut diatas dipergunakan untuk menunjang Tugas dan Fungsi P4S serta tidak bolch
dipindah tangankan, dialihkan kepada pihak lain.

Dengan diserah terimakan barang terscbut diatas, maka rangpungjawab pemeliharaan dan pengelolaan menjadi
tanggung jawab PIHAK KEDUA

Demikian berita acara di buat untuk dipergunakan sebagaimana semestinya.

PIHAK KESATU
Yang Menyerahkan

L
'IT-

(&
" deh, Legowo Budi Rahario
Nip, 19850202 201001 1 034

——Mengetahui
Eepala Byfay Besar Pelatihan




Lampiran - Berita Acara Serah Terima
Nomor 842/PL.310/1.18/08:2021
Tanggal + 06 Agustus 2021
No Nama Barang Merek/ Type Kuanlitas Harga (RF)
1 | Speaker Sharp CBOX-Pro 12 UBB | buah 2.650.909
2 | Infocus IN 144XV | Infocus IN 144XV | buah 6.240.681
3 | Lavar Proyektor | buah 828.400
4 | Printer Canon MP 287 | buah 1.380.681
5 | Lap Top Asus A 416MA 1 buah 7.069.000) |
6 | Kursi Mapoli bulat 35 buah 3.710.000 |
7 | Lemari Olimpic I buah 2,065,045
8 | Meja Biru 1/2 Olimpic 1 buah £39.855
9 | Blender Philips | buah B30.830
10 | Alat Semprot Tosita 2 buah 1.228.000
11 | Waring Layur 4 roll 2,899,000
12 | Toples Julio 10 liter 3 buah 165.000
13 | Sckop seir:m;ml i 1 buah 72.500
Total 30,000 00
HJMKLIJU.-‘& ~ PIHAK KESATU
: Yang Menyerahkan
& M i
Hip,.l,‘?ﬂ;{ﬂﬁi 201001 1 1]3-4
Mengetahui

Balai Besar Pelatihan




A. FOTO HIBAH PERALATAN DAN MESIN P4S KESADARAN
1. Speaker

4. Printer







g, Blender

11. Waring



13. Skop




B, FOTO PENYERAHAN PERALATAN DAN MESIN KE P45 KESADARAN
1. Speaker




4, Printer

5. Lap Top







10, Alat Semprot

12. Toples






Lampiran Daftar Barang

P45 Kesadaran

Desa € mdoren Boarai

Kee Nangaponda

Kab. :Ende

Harga BarangUnit

i T e vir ye Peaedi Hrg satuan Ongkir + oli & solar Jumlah Ay Total (Rp)
I Speaker Sharp CBOX—Pro 12 UBB 2,650,904 2.650.909 | buah 2.650.909
2 Infocus Infocus IN 144XV 6.240.681 6.240.681 | buah 6.240.681
3 | Layar Proyektor X 28400 828409 | | bush 828,400
4 | Printer Canon MP 287 1.380.681 | .3R0.681 | buah | 1.3B0.681
5 | Lap Top Asus A 416 MA 7069 000 - 7065090 | buuh ERL R
6 | Kursi Mapali bular 1046, (W 3.710.000 | 35 bush [ 3.710.000
7 Lemari Olimpic 2005045 2,065,045 | buah 2065045
8 | Meja Biro 172 Olimpic 839.855 839 855 1 buah B39.855 |
ks Blender Philips H50.830 - BS(LE30 | buah B50.830
10| Alat Semprot Tosita 614.000 1228000 | Zbuah | 1.228.000
11| Waring Layur - 724,750 - 2.899.000 4rofl | 2.899.000
12| Toples Julio 11} fiter a 55,000 S 165000 3 buah 165,000
13| Sckap segi empar : 72.500 72,500 | | buah 72.500

Jumlah J0, (0, 00




KEMENTERIAN PERTANIAN
BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG

sk

Jin, Timar Faya Km. 17 Noeiaki - Kiupang Tengah - Kupang - MTT
Tolp. |038G) BES Y440, BS511RE Fan [U500) £551166
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SURAT PERNYATAAN BERSEDIA MENERIMA HIBAH
Nomor : 843/PL.130/1.18/08/2021

Dalam rangka tertib administrasi pencatatan dan pelaporan Barang Milik Negara pada
Aplikasi Persediaan yang diperoleh dari belanja mata anggaran 526 pada DIPA Balai
Besar Pelatihan Peternakan (BBPP) Kupang Tahun Anggaran 2021 dan untuk memenuhi
persyaratan usulan hibah sebagal mana diatur Peraturan Menteri Kuangan Nomor °
111/PMK.06/2007 tentang Tata Cara Pelaksanaan Pemindahtanganan Barang Milik
Negara, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama Zainal Abidin Jura

Jabatan Ketua Pusat Pelatihan Pertanian Perdesaan Swadaya (P45)
Kesadaran

Menyatakan Bersedia menerima hibah Barang Milik Negara (BMN)

sebagaimana tercantum dalam Lampiran Surat Pernyataan ini.

Barang Milik Negara tersebut dipergunakan untuk penyelenggaraan tugas pokok dan
fungsi Pusat Pelatihan Pertanian Perdesaan Swadaya (P45S) Kesadaran binaan Balai
Besar Pelatihan Pertanian (BBPP) Kupang, NTT, yaitu:

No. Jenis Barang Menurut Akun Volume H““TR?:?""“" Nilai (Rp)
1 | Speaker 1 buah 2.650.809 2.650.809
2 | Infocus 1 buah 6.240.681 6.240 681
3 | Layar Proyektor 1 buah 828.409 828 409
4 | Printer 1 buah 1.380.681 1.380.681 |
5 | Lap Top 1 buah 7.069.090 7.069.080
& | Kursi 35 meter 106000 3.710.000
7 |Leman "1 buan 2 065045 2 0G5 045
8 | Meja Biru 1/2 1 buah 839.855 830 855
8 | Blender 1 buah 850.830 | 850.830
10 | Alat Semprot 2 buah 614.000 1.228.000
11 | Wanng 4 roll ~ 724.750 2.809.000
12 | Toples 3 buah 55.000 165.000
13 | Skop segi empat ~ 1buah 72.500 72.500
Jumlah ' 30.000.000

‘Terbilang : == Tiga Puluh Juta Rupiah
Demikian pernyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya

oo

.“':-

_,..Gn-ebn-:ga Barat, 08 Agustus 2021




KEMENTERIAN PERTANIAN
BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG

din. Timar Raya Km. 17 NocBaki - Kupang Tengah - Kupang - SNTT
Telp. (L3800 8553140, BEST106 Fax (DI80) 551 160
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SURAT PERNYATAAN BERSEDIA MENGHIBAHKAN

Nomor : B44/PL.130/.18/08/2021

Dalam rangka tertib administrasi pencatatan dan pelaporan Barang Milik Negara pada Aplikasi
Persediaan yang diperoleh dari belanja mata anggaran 526 pada DIPA Balai Besar Pelatihan
Peternakan (EBFP) Kupang Tahun Anggaran 2021 dan untuk memenuhi persyaratan usulan hibah
sebagai mana diatur Peraturan Menteri Kuangan Nomor 111/PMK 06/2007 tentang Tata Cara
Pelaksanaan Pemindahtanganan Barang Milik Negara, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : drh. Bambang Haryanto, MM

MIFP . 18830707 199103 1 001

PangkatiGol Pembina Utama Muda -1V /¢

Jabatan Kepala Balai Besar Pelatihan Peternakan (BBPP) Kupang
Menyatakan Bersedia menghibahkan Barang Milik MNegara (BMN)

sebagaimana tercantum dalam Lampiran Surat Pernyataan ini.

Barang Milik Negara tersebut dipergunakan untuk penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Pusat
Felatinan Pertanian Perdesaan Swadaya (P4S) Kesadaran binaan Balai Besar Pelatihan
Pertanian (BBPP) Kupang, yaitu

[(Now | dorits Barang MenuritAian. | Volumis H""“fnﬁ‘“"“ Nilai (Rp)

| 1 | Speaker 1 buah 2.650.909 2 650,909
2 Infocus 1 buah 5.240 581 6,240 681
3 | Layar Prayekior 1 buah B28.409 828408
4 | Printer 1 buah 1.380.681 1.380.681 |
5 | Lap Top 1 buah 7.069.090 7.068.080
& | Kursi 35 meter 106.000 3.710.000 |
7 | Lemar] 1 buah 2.065.045 2.065.045

8 | Meja Biru 1/2 1 buah 838 B55 830 B55
9 | Blender 1 buah 850,830 850,630
10 | Alat Semprot 2 buah 614000 1.228.000
11 | Waring 4 roll T24.750 2,869,000

12 | Toples 3 buah 55.000 165.000
13 | Skop segi empal 1 buah 72.500 72 500

l Jumilah 30.000.000

Terbilang : == Tiga Puluh Juta Rupiah

Demikian permyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya

Kupang, 08 Agustus 2021

Balai,

Ba Ha

- anto, b
IP 19630707 199103 1 001




KEMENTERIAN PERTANIAN
BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG

S—

din, Tirmar Raya K, 47 Noalbaki - Kipang Tengah - Kupang - MTT Weneie | hipABhppkinsng. bopstmp, peranian.goid
Telp. {0380 BS51040, BASTTRE Fan (D3RO} 55511560 Ermail : adminbbppkupang il petanion goid
SURAT JALAN

NOMOR : B45/TUL040.1. 18/08/2021
Kupang, 06 Apustus, 202 |
Kepada Yth,

Ketua P45 Kesadaran
Desa Ondorea Barat Kecamatan Nangapanda

Dengan hormat,
Dengan surat ini kami mengirimkan barang pesanan dari P45 Kesadaran, dengan rincian sehagai
berikut ;
- No Numa Barang Merek/Type  Kuantitas Safuan
| | Speaker Sharp CBOX-Pro 12 UBB 1 bauh
2 Infocus IN 144XV | Infocus IN 144XV I bauh
"3 | Layar Proyektor R bauh
4 | Printer Canon MP287 ! | bauh
5 | Lap Top ' Asus A 416 MA 1 bauh
& kKursi Plstik Mapoli bulat as bauh
7 | Leman Olimpic | bauh
§ [ MeaBiru 12 Olimpic | bauh
| 9 | Blender Philips 1 bauh
10 | Alat Semprot Tosita 2 bauh
|11 | Waring Layur 4 roll
12 | Toples Julie 10 Titer 3 buah
T 13 Sekop segi empat 1 bruah
Mohon diperiksa kembali keadaan barang dan di terima, o
Hormat Kami
¥ang Menverahkan

Nip. 19850202 201001 1 034




KEMENTERIAN PERTANIAN
BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG
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NASKAH PERJANJIAN HIBAH
ANTARA
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN (BBPP) KUPANG
DENGAN
P4S MAWO WADA
NOMOR : @40 a /PL.130/1.18/08/2021
TENTANG
HIBAH BARANG MILIK NEGARA BERUPA PERALATAN DAN MESIN PADA
P4S MAWO WADA
DESA GOLLU SAPI, KEC. WEWEWA TENGAH, KAB. SUMBA BARAT DAYA, PROV. NTT

Pada harl ini Jum'at tanggal Enam bulan Agustus fahun Dua Ribu Dua Puluh Satu [0&-08-
2021}, kami yang bertanda fangan dibawah inl

. Nama - drh, Bambang Haryants, MM,
MIF + 194630707 199103 1 001
Pangkat - Pembina Utama Muda - [Gol. IV/c}
Jaobatan - Kepala Balal Besar Pelatihan Peternakan [BEFF) Kupang

Balarm hal ini berfindak untuk dan atas nama BBPP Kupang, yang berkedudukan di
1. Timor Raya Km. 17 Desa Noelbaoki Kec. Kupang Tengah, Kabupoten Kupang
Provinsi Nusa Tenggara Timur selanjutnya dalam Naskah Perjonjian Hibah ini disebut
sebagai PIHAK PERTAMA

. Nama . Samuel Dongga Dora
Jabatan © Ketua P45 Maowo Wada

Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Ketua P45 Mawo wada berkedudukan di
Desg Golu Sopi Kecamatan Wewewa Tengah ¥obupaten Sumba Barat Doya.
selanjuinya disebut PIHAK KEDUA,

Berdasarkan kegiaton Pengadaan Bantuan Periatan dan Mesin melalul Belanja 526
pada DIPA Balol Besor FPelofinan Peternakan (BBPPF) Kupang Nomaof SP-DiPA-
018.10.2.412081/2021, tanggal 23 November 2020, sasual ketentuan Undang-Undang
Womor | Tahun 2004 Pasal 46 ayat (1) huruf b angka 4], Peraturan Pemerintah Nomor 27
Tahun 2014 pasal 58 ayat (1) huruf e dan f dan Peraturan Menteri Keuangan Nomor
111/PME.08/2016 tentang Toto Cara Pelaksonoan Pemindahtanganan Barang Milik
MNegara.

PIHAK PERTAMA menerangkan dengan ini menghibahkan kepada PIHAK KEDUA, dan
BIHAK KEDUA menerangkan dengan inl menerima hibah dori PIHAK PERTAMA, Barang
Millk Negara berupa Peralatan dan Mesin yaifu ; Kursi Napelly, Lemari Kaca Roda,
Kursi Kayu Jofi, Papan Tulis, speaker 12" 3 Way, Lap Top, dan Printer. Barang Milik
MNegara tersebut besumber dan DIPA Balal Besar Pelatihan Peternakan (BBPF) Kupang
Tahun Anggaran 2021 yang pengadaannya menggunakan mata anggaran 526 yong
sejok awal pengelolaannya akan diserahkan kepada masyarakat. Selanjutnya Barang
Millk Negara yang divraikan di otas disebut sebogai OBJEK HIBAH.




Berdasarkan hal - hal tersebut moka dalam rangko tertib administrasi Pengelolaon
Barang Milk Megara, PARA PIHAK sepakat untuk mengikatkan dii dalam Maskah
Perjanjion Hibah Barang Milk Negara dengan ketentuan sebagal berikut

Posal
TUJUAN HIBAH

Hibah ini bertujuan unfuk menunjang fugas dan fungsi serfa penguatan kapasitas
kelembagoon kelompok tani khususnya dibidang perfanian.

Pasal 2
JUMALAH HIBAK

Jumilah barang yang dihibahkan dori Boloi Besar Pelatinan Peternakan [BBFP) kupang.
sebogalimana tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagion tidak terpisahkan
dari Maskah Perjanjian Hibah in.

PASAL 3
HAK DAN KEWAJIBAN PIHAK PEETAMA,

(1] PIHAK PERTAMA berhak untuk:

a. Melakukan monitoring atas pelaksanaan Naskah Perjanjian Hibah ini oleh PIHAK
KEDUA untuk menjamin difungsikannya aset sesuai dengan permohonan bah,
baik secaora berkalo maupun sewaktu-wakiu,

b. Penyerahan Barang Miik Negara tersebut dilokukan oleh Kepala Saker Balaoi
Besar Pelatihan Pefemakan (BBPPF} Kupang yang dilengkapi dengan Berita
Acara Serah Terima, kebenaran malerial otas jenis. jumlah, tohun dan nilgl
Barang Milik Negara yang dihibahkan menjodi tanggung jowab Kuasa Badan
Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Monusia Perfanian

|2} PIHAK PERTAMA berkewajiban unfuk:

a. Melakukan monitoring pelaksanaan penyerchan OBJEK HIBAH kepado PIHAK
KEDLiA,

b, Melakukan koordingsi dengan PIHAK KEDUA dolom pelokscnaon  Noskah
Perjonjicn Hibah ini.

¢, Menghapus catatan barong poda Aplikesi Persedican di satker Baloi Besar
Pelgtinan Petemakan [BBPP) Kupang, setelah diterbitkannya Sural Keputusan
Penghapusan cleh Menten Pertanian.

Posal 4
HAE DAN EEWANBAN PIHAK KEDL A

(1) PIHAK KEDUA berhak untuk:

a. Menerima Objek Hibah daor PIHAK FERTAMA,
b. Menggunakan OBJEK HIBAH sesual dengan ketentuan dan parsyaratan dalam
Naskah Perfanjian Hibah ini.

(2} PIHAK KEDUA berkewajiban untuk

a. Mempergunakan dan memelihara OBJEK HIBAH dengan baik,

b. Berfanggung Joweb atas segala bioya yang dikeluarkan dalam koitan dengan
penggunaan, pemeliharaan, dan pengamanan OBIEK HIBAH berikut bagian-
bogionnya.

c. Tidak memindahtangankan OBJEK HIBAH kepado pihak lain.

d. Menatausahakan barang tersebut di P4S Mawo Wada sesuai ketentuan yang
beraku

e, Mengelolo dan meloksanakan penermaan hiboh secara fraonsparan  dan
akurtabel sesuai dengan ketentuon peraturan perundang-undangarn.
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Pasal &
SERAH TERIM A

Peryerahan Barang Milik Negara dituangkan dalom Berta Acara Serah Terima dan
Badan Penyuluhan Dan Pengembangan Sumber Daya Manusio Perfonian Cq. Baloi
Resar Pelatihan Peternakan (BEBPP) Kupang kepada P45 Mowo Wada yang merspakan
bagion yang fidak terpisahkan dar Naskah Perjanjion Hibah ini .

Pasal &
LAIN-LAIN

(1) Segala ketentuan dan persyaratan dalom Naskah Peranjion Hibah ini berlaku serta
mengikat bagi PARA PIHAK yang menandatangani;

(2] Maskah Perjanjian Hibah ini dibuat sebanyok 3 (tigo) rangkaop sl dan mempunyai
kekuatan hukum yang sama, rangkap Kesatu dan rangkap keduo masing-masing
bermateral cukup, rangkap Kesatu dan rangkap kefigo dipegong oleh PIHAK
PERTAMA sedongkan rangkap kedua dipegang oleh FIHAK KEDUA.

Demikian Naskah Peranjion Hiboh ini dibuat dan ditandatangoni oleh PARA PIHAK
pada har, tanggal, bulan dan tahun sebagaimana tersebut di atas.

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,

samuel Dangga Dora
Ketug P45 Mawa Woda
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KEMENTERIAN PERTANIAN
BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG

Jin, Timar Raga K. 1T Koelbaki - Kupang Tengsh - Kopang - NTT Viedisls | Allpohppkuparg bppsdmp. pestanian godd
Telp (03B BA51140, 8551186 Fax, (B0} 8551168 Email - adminbbppaupangiperianian ga:id
ERITA AC SERAH TE PERALATAN DAN MESIN

NOMOR: g4y a /PL31TVLI18/082021

Pada han ini Jum'at tanggal Enam Bulan Agustus Tahun Dua Ribu Dua Pulub Satu (6—18-2021), vang
bertandatangan dibawah ini :
I Muhammad Ukkas, S. Pi, M. Si  Kepala Bagian Umum Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang,
Prov.NTT, dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Balai Besar
Pelatihan Peternakan (BBPP) Kupang yang berkedudukan di 1.

Timor Raya Km. 17 Noelbaki Kec. Kupang Tengah, Kab. Kupang
Prop. NTT,

Selanjutnya disebut sebaga PIHAK KESATU

2. Samuel Dangga Dora Ketua Pusat Pelatihan Pertanian dan Pedesaan Swadaya (P4S)
Mawo Wada bertindak dan untuk atas nama P45 Mawo Wada vang
berkedudukan di Desa Gollu Sapi Kecamatan Wewewa Tengah
Kabupaten Sumba Barat Daya, Provinsi Nusa Tenggara Timur-
NTT.

Selanjunya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Berdasarkan Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN) Tahun Anggaran 2021 MAK 526112, dengan ini
menyatakan bahwa PIHAK KESATU menyerahkan Kepada PIHAK KEDUA Barang Milik Negara yang
berasal dari DIPA TA. 2021dan PIHAK KEDUA telah menerima barang tersebut dari PIHAK KESATU vang
bersumber dari akun Belanja Barang Peralatan dan Mesin (sarana dan prasarana) untuk diserahkan kepada
masyarakat! Pemda (526112), rincian seperti terlampir.

Barang — barang tersebut sebelum diserah terimakan dari PIHAK KESATU kepada PIHAK KEDUA, telah
dilakukan pemeriksaan fisik barang oleh PIHAK KESATU, dengan hasil pemeriksaan dan keadaan baru, baik
dan lengkap, PIHAK KEDUA berkewsjiban untuk menjaga keamanan dan merawat barang — barang tersebut
dengan baik, barang tersebut diatas dipergunakan untuk menunjang Tugas dan Fungsi P45 serta tidak boleh
dipindah tangankan, dialihkan kepada pihak lain,

Dengan diserah terimakan barang tersebut diatas, maka tanggungjawab pemeliharaan dan pengelolaan menjadi
tanggung jawab PIHAK KEDUA

Demikian berita acara di buat untuk dipergunakan sehagaimana semestinya.

AR KEDUA e ]-"H'LL"\.H KESATL
. @ 1 g menerima o P X
" M.ETE:M_ ’f"
. TEMFE o /
4DCUTAIBATI ol 1 i |
Samuel Dangga Dora L L Mulmmall Ukkas

Ketug P45 Mawo Wada




wampiran :Benta Acara Serah Terima
Nomor i BAsa (PL3IOLISIOR202)
Tanggal : (6 Agustus 2021
No Nama Barang Merek/Type Kuanfitos | Harga [Rp)
|1 | Kursi Plostik Napali 40 Buah 4.800.000
2 | Lemari kaca Roda Etalase Koca Rada 1.5 cm | Buah | 500,000
3. | Papan Papan White Board Warna Putih UK. 80x120 | Buah 400,000
4. | Kursi Kayu Jat Kayu Jafi 5Buah | 1985000-
5. | speaker 12 " Dobel 3 Way DAT | Paket | 10,615,000
6. | Lop Top HP Core 13 Ram 4 GB 1 Unit 8.400.000
7o | Printer Canon Pixma MP 287 T Paket 1.900.000
Total 30.000.000
PIHAK KEDUA PIHAK KESATL
St 1Al

Samue|

e

[ora
Ketua P45

Mengetahui
e He&nr Pelatihan




FOTO BARANG HIBAH
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5. Speaker Inch 12" Dobel 3 Way




7. Printer




FOTO PENYERAHAN SAPRAS

1. Kursi Plastik
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7. Printer




Lampiran Caftar Barang
F45 Mawo Woda

Dasa Goffu Sapi

Kec. Wewewa Tengah

Fab. Sumba Boral Daya
. Harga Barang/Unit
No, lenis Barg i Penyedi a Total (R
H el Barong ek e s Hrgy seatuan nﬂﬂ.@ﬁ_w Jurriah ¥ (Re)
1 | Kursi Plostik Mopofi = 120.000 - 4.800.000 | 40 Buch 4.800.000
2 | Lemati Koca Rodn | Etolase Koca Roda 1,5 cm = 1.900.000 3 1.900.000 | 1 Buah 1.900.000
3 | Fapan Fapan White | warme puih UK. 80x120 - 400000 - 400000 | 1 Buah 400,000
[ [}
4 | Kursi Kayu lat Koyl Jati - 397.000.- 1.985.000,- |  1Buah | 1.985.000.-
3 Mmmm”mﬂ 12" Dobel | par 10.415.000 10415000 | 1 Poket| 10.615.000
¢ | LapTop HP Core I3 Rom 4 GB 8,400,000 8.400000| lusit| 8.400.000 |
7 Printer Canan Fixma MFP 287 - 1.900.000 1.700.000 | 1 Paket|  1.900.000
B Jumilah uﬂ.i_a.snu
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

kefua P45 Mowao Wada,

e

Sam i [ [
MIP. -
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KEMENTERIAN PERTANIAN
BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG

— din, Tamar Raya Kim. 17 Koeltakl - Kupang Tengan - Kugang - NTT Viedigia | hillpibbpphupang bposdmp pertamian g
Telp. {0380 BS57140, B551166 Fax. [CO80) B551168 Emuiil - acminbappitinangdportaeian. go.id
T PERNY A N BER MEMNERI AH
Nomor : g4z = /PL.1301.18/08/2021
Dalam rangka tertib administrasi pencatatan dan pelaporan Barang Milkk Negara pada Aplikasi
Persediaan yang diperoleh dari belanja mata anggaran 526 pada DIPA Balai Besar Pelatihan
Peternakan (BBPP) Kupang Tahun Anggaran 2021 dan untuk memenuhi persyaratan usulan hibah

sebagai mana diatur Peraturan Menteri Kuangan Nomor - 111/EMK 06/2007 tentang Tata Cara
Pelaksanaan Pemindahtanganan Barang Milik Megara. yvang bertanda tangan di bawah ini

MNama
Jabatan
Menyatakan

samuel Dangga Dora
Ketus Pusat Pelatihan Pertanian Perdesaan Swadaya (P45) Mawo Wada

Bersedia menerima hibah Barang Milik Negara (EMN) sebagaimana
tercantum dalam Lampiran Surat Pernyataan ini.

Barang Milik Negara tersebut dipergunakan untuk penyalenggaraan tugas pokok dan fungsi Pusat
Pelatihan Pertanian Perdesaan Swadaya (P4S) Mawo Wada binaan Balsi Besar Pelatihan
Pertanian (EBPP) Kupang, NTT, yaitu:

No.| Jenis Barang Menurut Akun | Volume ”"ﬂi'nz‘;‘“““ Nilai {Rp)

1_| Kursi Plastik Napoly 40 unit 120.000 4.800.000
2 | Lemari Kaca Roda 1Buah | 1.900.000 | 1.500.000
3 | Papan Tulis White Board 1 Buah 400.000 400.000
4 | Kursi Kayu Jati | 1 Buah ~ 397.000 1.685 000
5 | Speaker 12" Dobel 3 Way 1 Paket 10.615.000 10.615.000
6 | Lap Top 1 unit &.400.000 B.400.000
7 | Printer 1 Paket | 1,800,000 1.900.000

Jumilah 30.000.000

Terbilang : ==Tiga Puluh Juta Rupiah==

Demikian pernyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya

Kupang, 06 Agustus 2021

HE - e -Eﬂi P45 Mawo Wada,
= ] Y 5
- !
: g % @{,_
3 L METE 3
£ - MTEMEEML ks
SIGIALCUTIEID uel Da

Kafua P45 Mawo Wada
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KEMENTERIAN PERTANIAN
BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG

din. Timar Réva Km. 17 Koelhaki - Kiigsang Tengah - Kopang - BTT
Tedp. (DSHE) 551040, BS51186 Fax, (0380} B551 188

RAT PE ATAAN

Yedahe | Mlpbappkuparg bppsdmp, pemanian god

Email ; adminbapplupang i peianian Fa.id

EDIA M IBAHKA

Nomor : g.4.4 a/PL.130/.18/08/2021

Dalam rangka tertib administrasi pencatatan dan pelaporan Barang Miiik Negara pada Aplikasi
Persediaan yang diperoleh dari belanja mata anggaran 526 pada DIPA Balali Besar Pelatihan
Peternakan (BBPP) Kupang Tahun Anggaran 2021dan untuk memeanuhi persyaratan usulan hibah
sebagal mana diatur Peraturan Menter Kuangan Nomor 111/PMK 08/2007 tentang Tata Cara
Pelaksanaan Pemindahtanganan Barang Milik Negara, yang bertanda tangan di bawah ini -

Kepala Balai Besar Pelatihan Peternakan (BBPP) Kupang

MNama drfi. Bambang Haryanto, MM
NIP 19630707 195103 1 001
Pangkat/Gol Pembina Utama Muda - IV /¢
Jabatan

Menyatakan

Barang Milik Negara tersebut dipergunakan untuk
Pelatihan Pertanian Perdesaan Swadaya {(P4S)

Bersedia menghibahkan Barang Milik

Negara (BMN)

sebagaimana tercantum dalam Lampiran Surat Pernyataan Ini.

(BBPP) Kupang, yaitu:

penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Pusat
Mawo Wada binaan Balai Besar Pelatihan Pertanian

No. Jenis Barang Menurut Akun Nilai (Rp)
1. | Kursi Piastik Napoly 4.800.000
" 2 | Lemari Kaca Roda ~1.900.000
3. | Papan Tulis White Board 400,000
4. | Kursi Kayu Jat 1.985.000 |
5. | Speaker 12" Dobel 3 Way 10.615.000 |
6. | Lap Top £.400.000
7. | Printer 1.900.000
Jumlah 30.000.000
Terbilang : Tiga Puluh Juta rupiah

Demikian pemyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya




KEMENTERIAN PERTANIAN
BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG

- Jini. Timar Haya Km. &7 Hoalioki - Kupang Tengsh - ifupang - NTT Wenges il {fbdap prisgang. bppadirg. pestaniangood
Emlp (CEA0] BS540, BEETIBE Fag, (0100} 5551160 Ermail - agminbdppesiparg S pecimnion go.id
SURAT JALAN

NOMOR : 845 o /TU.040.1,18/08/2021
Kupang, 06 Agustus 2021

Kepada Yth,

Ketua P45 Mowo Wadao

Desa Gollu Sapi Kecamatan Wewewa Tengah
Kab. Sumba Barat Daya Prov. NTT

Dengan hormat,

Dengan surat ini kami mengiimkan barang pesanan dar P45 Maweo Wada,
dengan rincian sebagai berkut :

No Nama Barang Merek/Type Kuantitas | Satuan |
b | Kursi Piastik Napoli 40|  Buah
2 | Lemar Kaca Roda Etalose Kaco Roda 1.5 cm ] Buah
3 | Papan Fapon White Board Warna Putih UK. 80x120 | Buah
4 | K Ko Jaf Kayu Jall 5| Buah
S | speaker 12 “ Dobel 3 Way DAT I | Poket
& Lap Tep HP Core i3 Ram 4 GB 1 Unit
7 | printer : Canen Pixma MP 287 1 ket

Mohon diperiksa kemball keadoaon borang dan i terima.

Hormat Kami
Menyerahkan

Xang

 Pi, M. Si
005

Barang Telah diterima pada tanggal 06 Agustus 2021
Pengnma

samuel Dangga Dora

Ketua P45 Mawa Wada
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BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG
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BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN
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— TRSKARPERIANIIANABAR
ANTARA
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN (BBPF) KUPANG
DENGAN
P45 TENDA PAJO
MOMOR ' 840 & /PL130/1.18/08/2021
TENTANG

HIBAH BEARANG MILIK NEGARA BERUPA PERALATAN DAN MESIN PADA
P45 TENDA PAJO
DESA SIRU, KEC. LEMBOR, KAB. MANGGARAI BARAT, PROV. NTT

Pada har ini Jumat tanggal Enam bulon Agustus tahun Dua Ribu Dua Puluh Satu [D&-
08-2021), kami yang bertonda langan dibawah i

. Nama ¢ drh, Bambang Haryanio, MM,
MNIP T 19430707 199103 1 001
Pangkat . Pembina Utama Muda - {Gol. IV/C)
Jabotan . kepala Baloi Besar Pelatinan Petemakon (BBPF) Kupang

Daiam hal inl Bertindak untuk dan atas namo BBPP Kupang, yang berkedudukan di
JI. Timor Raya Km. 17 Desa Noelboki Kec. Kupang Tengah, Kabupaten Kupang
Pravinsi Nusa Tenggara Timur selanjutnyo dalam Naskah Perignjian Hibah ini disebut
sebagai PIHAK PERTAMA

. Mamda r Ramlan
Jabatan - Ketua P45 Tenda Pajo

Dalam hal ini bertindak untuk dan atas noma Ketua P43 Tenda Pojo berkedudukan di
Desa Siru Kecamatan Lembor Kabupaten manggarai Baraf, selanjuinya disebut PIHAK
KEDUA,

Berdasarkan kegiatan Pengadaan Bantuan Perlatan dan Mesin melalui Belanja 526
pada DIPA Balai Besar Pelatinan petemakan |BBPP] Kupang Momor SP-DIFA-
018.10.2.412081/2021, tanggal 23 November 2020, sesual ketentuan Undang-Undang
Nomaor | Tahun 2004 Pasal 46 ayat [1) huruf o angkao 4), Peraturan Pemerintah Nomor 27
Tahun 2014 pasal 58 ayat (1) huruf e dan F dan Peraturan Menter Keuangan Momor
111/PME.D6/2014 tentang Tata Cara Pelaksanaan Pemindahtanganan Barang Milik
Negara.

PIHAE PERTAMA menerangkan dengan ini menghibahkan kepada FIHAK KEDUA, dan
PIHAE KEDUA menerongkan dengan ini menarma hibah dari PIHAE PERTAMA, Barang
Milik Negara berupa Peratatan dan Mesin yaitu : Laptop, Printer, Kursi Belajar (Plastik).
LCD Proyektor , Layar Proyektor, dan sound System. Barang Milik Megara tersebut
bersumber dari DIPA Balai Besar Pelatihan Peternakan (BBPP) Kupang Tahun Anggaran
2021 yang pengadoannya menggunakan mata anggaran 526 yang sejak awal
pengeloloannya  ckan diserahkan kepoda masyarakat. Selanjuinya Barang Milik
Negara yang diuraikon di alas disebul sebagoi OBJEK HIBAH.



Berdasarkan hal - hal tersebut moka dolom rangka ferfib administrasi Pengeloloan
Barong Milik Negara. PARA PIHAK sepakat untuk mengikatkan diri dalam Naskah
Pefianjian Hibah Barang Millk Negara dengan ketentuan sebagai berikut |

Pasal |
TUJUAM HIBAH

Hibah ini berfujuan untuk menunjang fugas dan fungsi serta penguaian kapasitas
kelembagaan kelompok tani khususnyo dibidang perfanian,

Posal 2
JUMLAH HIBAH

Jlumiah barang yang dihibohkan dori Bolai Besar Pelafihan Peternakan (BBPF] Kupang.
sebogaimana tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian fidok terpisahkan
dari Maskah Perjanjian Hibah ini.

PASAL 3
Hak DAN KEWAJIBAN PIHAK PERTAMA

11} PIHAK PERTAMA berhak unfuk:

a. Melakukan monitorng atas pelaksanaan Maskah Perjanjian Hibah ini oleh PIHAK
KEDUA untuk menjamin difungsikannya oset sesual dengan permahonan hibah,
baik secora berkala maupun sewakiu-wakiu.

b. Penyerahan Barang Milik Negara fersebut dilakukan oleh Kepalo Saker Bofal
Besar Pelatihan Petemakan [BBPP] Kupong yang dilengkopi dengon Berfa
Acara Serah Terima, kebenaran material atas jenis, jumiah, fahun dan nilal
Barang Milik Negara yang dihibohkan menjadi tanggung jowab Kuosa Badan
Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Dayo mManusia Perfanian

(2) PIHAK PERTAMA berkewajiban uniulk:

a. Melakukan monitardng pelaksanaan penyerahan OBJEK HIBAH kepada FIHAK
KEDUA.

b, Melakukan koordinosi dengan PIHAE KEDUA dalam pelaksanaan Maskah
Perjanjian Hibah ini.

c. Menghapus catatan barang poda Aplikasi Persedioan di sotker Baiai Besar
Felgfihan Peternakan [BBPP] Kupang. setelah diterbitkannya Sural Keputusan
Penghapusan oleh Menteri Pertanian.

Pasal 4
HaK DAN KEWAJIBAN PIHAK KEDUA

(1) PIHAK KEDUA berhak untuk:

a. Menerima Objek Hibah dari PIHAK PERTAMA.
b. Menggunakan OBJEK HIBAH sesuai dengan keteniuan dan persyaratan dalam
Maskah Peranjian Hibah ini.

(2} PIHAK KEDUA berkewajiban untuk:

a, Mempergunakan dan memelihara OBJEK HIBAH dengan baik.

b, Bertanggung Jowab afas segala biaya yang dikeluarkan dalam kaitan dengan
penggunaan, pemeifinaroan, dan pengomanan OBJEK HIBAH berikut bagian-
bagiannya.

_Tidok rmemindonongonkan OBJEK HiBAH kepoda pihok loin.

Menatausahakan barang fersebut di P45 Tenda Fojo sesudl ketentuan yang
berdaku

e. Mengelola dan melaksanakan penefimaan hibah secara fronsparan dan

akuntabel sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.
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Prrsal 5
SERAH TERIMA

Penverahon Borang Milik Megara dituangkan dolom Berita Acara Serah Tedma dar
Badan Penyuluhan Dan Pengembangan Sumber Daya Maonusia Pertanion Cg. Balal
Besar Pelatinon Peternakan (BBPP) Kupang kepada P45 Tenda Pajo yang merupakan
bagian yang fidak terpisahkan dari Naskah Perjanjian Hibah ini

Posal 6
LAIM-LAIM

{1} Segala ketentuan dan persyaratan dalam Naskah Perjanjion Hibah ini berdaku serta
mengikat bagi PARA PIHAK yang menandatangani;

(2] Maskah Perjanjian Hibah ini dibuat sebanyak 3 [tiga) rangkap asli dan mempunyai
kekuatan hukum vang sama, rangkap Kesatu don rangkop kedua masing-masing
bermoterai cukup, rangkap Kesotu dan rangkop kefigo dipegang cleh FIHAK
PERTAMA sedangkan rangkap kedua dipegang oleh PIHAK KEDUA.

Demikion Naskah Peranjian Hibah ini dibuot dan ditandatangani cleh PARA PIHAK
pada har, tanggal. bulan dan tahun sebogoimana fersebut di atos.,

PIHAE PERTAMA,
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BERITA ACARA SERAH TERIMA PERALATAN DAN MESIN
NOMOR: g, & /PL.310/L18/08/2021

Pada hari ini Jumat tanggal Enam Bulan Agustus Tahun Dua Ribu Dua Puluh Satu (06-08-2021), vang
bertandatangan dibawah ini ©
1. Ir. Nambut Maksimus Koordinator Penyelenggara Pelatihan  Balai  Besar Pelatihan
Peternakan Kupang, NTT, dalam hal ini bertindak untuk dan atas
nama Balai Besar Pelatihan Peternakan (BBPP) Kupang yang
berkedudukan di JI. Timor Raya Km. 17 Noelbaki Kec. Kupang
Tengah, Kab. Kupang Prop. NTT.

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KESATU

2. Ramlan Ketus Pusal Pelatihan Peranian dan Pedesaan Swadaya (P45)
Tenda Pajo bertindak dan untuk atas nama P45 Tenda Pajo yang
berkedudukan di Desa Siru Kecamatan Lembor Kabupaten
Manggarai Barat, Provinsi Nusa Tenggara Timur-NTT.

Selanjunya disebut scbagai PIHAK KEDUA

Berdasarkan Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN) Tahun Anggaran 2021 MAK 526112, dengan ini
menyatakan bahwa PIHAK KESATU menyerahkan Kepada PIHAK KEDUA Barang Milik Negara yang
herasal dari DIPA TA. 2021 dan PIHAK KEDUA telah menerima barang tersebut dari PIHAK KESATU yang
bersumber dari akun Belanja Barang Peralatan dan Mesin (sarana dan prasarana) untuk diserahkan kepada
masyarakat/ Pemda (526112), rincian seperti terlampir.

Harang — barang lersebut sebelum diserah terimakan dari FIHAK KESATU kepada PIHAK KEDUA, telah
dilakukan pemeriksaan fisik barang vleh PIHAK KESATU, dengan hasil pemeriksaan dan keadaan baru, baik
dan lengkap, PIHAK KEDUA berkewajiban untuk menjaga keamanan dan merawat barang — barang tersebut
dengan baik. barang terscbut diatas dipergunakan untuk menunjang Tugas dan Fungsi P45 serta tidak boleh
dipindah tangankan, dialihkan kepada pihak lain.

Dengan diserah terimakan barang tersebut diatas. maka tanggungjawab pemeliharaan dan pengelolaan menjadi
tanggung jawab PIHAK KEDUA

Demikian berita acara di buat untuk dipergunakan sebagaimana semestinya
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Lampiran - Berita Acara Serah Terima
Nomor B4z B PL.310/.18/08/2021
Tanggal » 06 Agustus 2021
Mo Nama Barang Merck Type Kuantitas Harga (Kp)
| | Loptop Asus Pro i3 4 Gb DDR 4 8813 256 Gb 1 buah 8 850.000
2 | LCD Proyekfor Acer BS-020F DLF Proyekioe |buah 6,150.000
3 | Printer Canon Pixma MP 287 1 buah 1.500.000
4 | Layar Proyektor Leteac T0x70 I buah 1,100,000
5 | sound Sistem ' | Set
| Amply KA 9860 DSP KA 9860 DSP 1 Bugh | 2.200.000 |
salon | Boks Spiker ACR 15500 2 Buah 3.400.000
Mic Wireless Shure UHF 1000 1 Buah 850,000
Stand Microfon PMX 1 Buah 350000
6| Kursi Napoli 40 Buch 5.600.000 |
Total 30.000.000
; "+ PEHAK KESATU
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A, FOTO HIBAH PERALATAN DAN MESIN P45 TENDA PAID
1. LapTaop
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5. Sound System
a.  Ampy KA 9860 D5P
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FOTO PENYERAHAN PERALATAN DAN MESIN KE P45 TENDA PAIO
1. Lap Top

3. Printer



4, Layar Proyektor

6. Sound System

a. Ampy KA 9860 D5P
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Lampiran Daltar Baramg
P45 Tenda Pajo

Cesa Siru
Kec. Lembaor
kab. : Manggorai Bora!
. _ Harga Barangy/Unit
Mo, Jenis Barang | Merk, tipe Penvedia iarseiion %Wwﬂ_ n.u_.ﬂ T Sty Total (Rp}
1| Laptop | Asus Pro i3 4 Gb DDR 4 SSD 256 Gib - | essopoo| - 8.850.000 | 1buah|  8.850.000
2 | LOD Provektor Acer BS-020P DLP Provekior 6.1.50.000 - 6.150.000 | Tbuah 6.1.50.000
3 | Printer Canon Pixma MP 287 I 1.500.000 - 1.500.000 | 1buah| 1.500.000 |
4 | Layar Provektor Leteac 70x70 1.100.000 - 1.100.000 | 1 bugh 1,100,000
|5 | Sound Sistem 1 Set
Amply KA 9860 DSP : 2.200.000 : 2.200.000 | 1Buch |  2.200.000
Salon | Boks Spiker ACR 15500 . 1.700.000 - 3.400.000 | 2Buoh |  3.400.000
Mic Wireless Shurs UHF 1000 . 850.000 - 850.000 | 1 Bugh 850.000
Stand Microfon PhX - 350.000 - 350.000 | 1Buah 350.000
& | Kursi Plastik | Napali 140,000 | - 2.600.000 | 40Buah |  5.500.000
Jumiah | 30.000.000

PIHAR KEDUA PIHAK P 3}___._____}
Ealuo P4S Tenda Pajo ih
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RSEDIA ME MA HIBAH

Momor :g4: o /PL.130/.18/08/2021

Dalam rangka tertib administrasi pencatatan dan pelaporan Barang Milik Megara pada Aplikasi
Persediaan yang diperoleh dari belanja mata anggaran 526 pada DIPA Balal Besar Pelatihan
Peternakan (BBPP) Kupang Tahun Anggaran 2021 dan untuk memenuhi persyaratan usulan hibah
sebagal mana diatur Peraturan Menteri Kuangan Nomor : 111/PMK 06/2007 tentang Tata Cara
Pelaksanaan Pemindahtanganan Barang Milik Negara, yang bertanda tangan di bawah inl :

Mama ! Ramilan

Jabatan Ketua Pusat Pelatihan Pertanian Perdesaan Swadaya (P45) Tenda Pajo

Menyatakan Bersedia menerima hibah Barang Milik Negara (BMN) sebagaimana
tercantum dalam Lampiran Surat Pernyataan ini.

Barang Milik Negara tersebut dipergunakan untuk penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Pusat
Pelatihan Pertanian Perdesaan Swadaya (P45) Tenda Pajo binaan Balai Besar Pelatihan Pertanian
(BBPP) Kupang, NTT, yaitu:

No.  Jenis Barang MenurutAkun | Volume ""“{“Hz‘;“‘““ Nilai (Rp)
1 | Laptop 1 buah 8.850.000 _B.850.000
2 | LCD Proyektor 1 buah 6.150.000 6.150.000
3 | Printer | 1 buah 1.500.000 1.500.000
4 | Layar Proyektor |1 buah 1.100.000 1.100.000 |
5 | Sound Syestem 1 Set = ) .
| Amply 1 buah 2.200.000 2.200.000
| Salon 2buah 1,700.000 3.400.000 |
Microfon 1 buah 850.000 850.000
Stand Microfon 1 buah 350.000 350.000
| 6 | Kursi Plastik | 40buah 140.000 5.600.000 |
Jumiah 30.000.000

Terbilang : ==Tiga Puluh Juta Rupiah==

Demikian pernyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya
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SURAT PERNY. BERSEDIA ME IBAHKAN
Nomor g4y & [PL.130/.18/08/2021

Dalam rangka tertib administrasi pencatatan dan pelaporan Barang Milik Negara pada Aplikasi
Persediaan yang diperoleh dari belanja mata anggaran 526 pada DIPA Balai Besar Pelatihan
Peternakan (BBPP) Kupang Tahun Anggaran 2021 dan untuk memenuh: persyaratan usulan hibah
sebagal mana diatur Peraturan Menteri Kuangan Nomor 111/PMK.08/2007 tentang Tata Cara
Pelaksanaan Pemindahtanganan Barang Milik Negara, yang bertanda tangan di bawah ini |

MNama

NIP
Pangkat/Gal
Jabatan
Menyatakan

drh. Bambang Haryanto, MM

19630707 199103 1 001

Pembina Utama Muda - IV /¢

Kepala Balai Besar Pelatihan Peternakan (BBFP) Kupang

Bersedia menghibahkan Barang Milik Negara (BMN)
sebagaimana tercantum dalam Lampiran Surat Pernyataan ini.

Barang Milik Negara tersebut dipargunakan untuk penyelenggaraan lugas pokok dan fungsi Pusat

Pelatihan Pertanian Perdesaan Swadaya (P45) Tenda Pajo

binaan Balai Besar Pelatihan

Pertanian (BBPP) Kupang, yaitu:

No. Jenis Barang Menurut Akun Volume H“mfni?m'“ Nilai (Rp)

1 | Laptop 1 buah B.850.000 8.850.000

2 | LCD Proyektor 1 buah 6.150.000 6.150.000

3 | Printer 1 buah 1.500.000 1,500.000
4 | Layar Proyektor 1 buah 1.100.000 | 1.100.000 |

5 | Sound Syestem 135t )

| Amply 1 buah 2.200.000 2.200.000

Salon 2 buah 1.700.000 3.400.000

Microfon 1 buah_ 850.000 850.000

| Stand microfon 1 buah 350.000 350.000

6 | Kursi Plastik 40 buah 140.000 5.600.000
Jumiah 30.000.000

Terbilang : ==Tiga Puluh Juta Rupiah==

Demikian permyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya

Kupang, 06 Agustus 2021
feepala Balai,
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KEMENTERIAN PERTANIAN
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SURAT JALAN

NOMOR : 845 & /TU.040.1.18/08/2021
Kupang, 06 Agustus 2021

Kepada Yth,

Ketua P45 Tenda Pajo

Desa Siru Kecamatan Lembaor
Kabupaten Manggarai Barat

Dengan hormat,

Dengan surat ini kami mengirimkan barang pesanan dari P45 Tenda Pajo, dengan rincian
sebagai berikut :

No Nama Barang Merek/ Type Kuantilas Satuan

1 | Laptop Asus Pro i3 4 Gb DDR 4 S8D 256 Gb | —

2 | LCD Proyektor Acer BS-020F DLP Proyektor | Buah

3 | Printer Canon Pixma MP 287 1 Buah

4 | Loyar Proyektor Leteac 70x70 1 Buah
j 5 | Sound Sistern 1 5{
Ay KA 9860 DSP ! Buah |

salon Boks Spiker ACR 15500 2 Buah

Mic wireless Shure UHF 1000 1 Buah

stand Microfon PMX | Buah

6 | Kursi Plastik Napoli _ 40 Buah

Mohon diperiksa kembali keadaan barang dan di terima.

Hormat Kami
, PER 7, YaDE Menyerahkan
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KEPUTUSAN KEPALA BALAlI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG
SELAKU KUASA PENGGUNA ANGGARAN
NOMOR : 15.2/Kpts/KU.010/1.18/01,2021

TENTANG

PENUNJUKKAN TIM PENYUSUN LAPORAN KINER.JA
SATUAN KERJA BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUFANG

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

KEPALA BALAlI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG /
KUASA PENGOUNA ANGGARAN,

Menimbang ;& bahwa untuk ketertiban dan kelancaran pengelolaan
Administrasi Negara lingkup Balai Besar Pelatihan
Peternakan Kupang, diperlukan Pengelola Laporan
Kinerja;

b, bahwa agar pengelolaan administrasi negara dapat
terlaksana dengan bailk dan tertib administrasi, di
pandang perlu menunjuk Tim Penyusun Laporan
Tahunan Satuan Kerja Balai Besar Pelatihan
Peternakan Kupang;

Mengingat : 1, Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 Tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 42867

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 Tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4355];

3. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 Tentang
Pemeriksaan Pengelolaan dan Tanggung Jawab
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia 4400);

4, Keputusan Presiden Nomeor 42 Tahun 2002, tentang
Pedoman Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Negara (Lembaran Negara Tahun 2002 Nomor
73, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4214,
sebagaimana telah  diubah dengan Keputusan
Presiden Nomor 92, Tambahan Lembaran Negara
Nomor ; 4418);

5. Peraturan Menteri Pertanian Nomor
43/Permentan/OT.010/8/2015 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Kementerian Pertanian;




Memperhatikan

Menctapkan

KEDUA

KRETIGA

6. Peraturan Menteri Keuangan Nomor
190/PMK.05/2012 tentang Tata Cara Pembayaran
Dalam Rangka Pelaksanaan Anggaran Pendapatan
dan Belanja Negara;

7. Peraturan Menteri Pertanian Nomor
102/ Permentan,/OT. 140/ 10/2013 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Balai Besar Pelatiban Peternakan
Kupang;

8. Keputusan Menteri Pertanian Nomor <426/Kpts/
KP.230/M /6 /2019 tentang Pemberhentian,
Pemindahan dan Pengangkatan dalam Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Kementerian
Pertanian;

|, Daftar Isian Pelaksansan Anggaran (DIPA] Balai
Besar Pelatihan Peternakan Kupang Tahun Anggaran
2020 Nomor DIPA-018.10.2.412081 /2021 tanggal 05
Desember 2020,

2. Petunjuk Operasional Kegiatan (POK) Balai Besar
Pelatihan Peternakan Kupang Tahun Anggaran 2021,

MEMUTUSKAN:

Menunjuk Tim Penyusun Laporan Kinerja Balai Besar
Pelatihan Peternakan Kupang.

Tim Penvusun Laporan Kinerja Balai Besar Pelatithan
Peternakan Kupang mempunyai tugas schagai berikut :
Melakukan Penyusunan Laporan Kinerja Balai Besar
Pelatihan Peternakan Kupang.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Kupang
pada tanggal 04 Januarn 2021

e LLTPAMCY
A PENGOUNA ANGGARAN,

09103 1001

SALINAN Keputusan ini disampaikan kepada:

1. Inspektorat Jenderal Kementerian Pertanian;
2. Kepala Badan Penvuluhan dan Pengembangan SDM Pertanian;
3. Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara Kupang,.



LAMPIRAN KEPUTUSAN KEPALA BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG SELAKU KUASA PENGGUNA ANGGARAN

NOMOR  : 15/Kpts/KU.010/118/01/2021

TANGGAL . 04 Januard 2021

TENTANG : Penunjukkan Tim Penyusun Laporan Keuangan

TIM PENYUSUN LAPORAN KINERJA

ATASAN LANGSUNG

N
PANGEAT/ PANGKAT/
NAMA/NIP GOL, RUANG | Jabatan NﬂMf"L,qurP GOL RUANG JABATAN
1. | Bayu Ariawan, SPd, MPd Penata - [lI/e | Koordinator Program | drh Bambang Haryanto, MM Pembina Utama | Kepala Balai
19840712 200912 1 010 dan Evaluasi 19630707 199103 1 001 Muda (IV/c)
2. | Dewi Yohana Manu, STP Penata Tk. I - | Sub Koordinator Bavu Ariawan, SPd, MPd Penata - ITl/c | Koordinator
19740106 200212 2 001 m/fd | Evaluasi dan 19840712 200912 1 010 Program dan
Pelaporan Evaluasi
Petugns SAK




	KATA PENGANTAR
	DAFTAR ISI
	Halaman
	Halaman (1)
	BAB I PENDAHULUAN
	A. Latar Belakang
	B. Kedudukan Tugas dan Fungsi
	C. Organisasi dan Tata Kerja
	1. Bagian Umum
	2. Kelompok Jabatan Fungsional
	3. Koordinator Pelaksana Fungsi Pelayanan Fungsional
	Struktur Organisasi BBPP Kupang
	D. Sumber Daya Manusia BBPP Kupang
	E. Dukungan Anggaran
	BAB II PERENCANAAN KINERJA
	A. Rencana Strategis
	1. Visi dan Misi
	2. Sasaran
	3. Kebijakan Strategis
	4. Strategi
	5. Program dan Kegiatan Tahun 2021
	B. Perjanjian Kinerja Tahun 2021

	BAB III AKUNTABILITAS KINERJA
	A. Kriteria Ukuran Keberhasilan
	B. Capaian Kinerja BBPP Kupang Tahun 2021
	1). Pengukuran Capaian Kinerja BBPP Kupang Tahun 2021
	2). Perbandingan Capaian Perjanjian Kinerja Th. 2020-2021
	e) Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev dan Pelaporan
	f) Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev dan Pelaporan (PEN)
	g) Penumbuhan dan Penguatan P4S
	h) Sarana Bidang Pertanian, Kehutanan dan Lingkungan Hidup
	i) Sertifikasi Profesi Bidang Pertanian
	j) Program Dukungan Manajemen
	1) Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev dan Pelaporan
	2) Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev dan Pelaporan (PEN)
	3) Fasilitasi dan Pembinaan Lembaga
	4) Sarana Bidang Pertanian, Kehutanan dan Lingkungan Hidup
	5) Sertifikasi Profesi Bidang Pertanian
	6) Pelatihan Bidang Pertanian dan Perikanan

	BAB IV
	A. Kesimpulan
	B. Upaya perbaikan ke depan


