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TENTANG

TIM SATUAN PELAKSANA PENGENDALIAN INTERN
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

KEPALA BAI.AI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG

Menimbang

Mengingat

: a. Bahwa dalam rangka mewujudkan tz.ta kelola
pemerintahan yang traik (good gouentance) dan
pemerintahan yang bersih (clean gouem,ancel maka
diperlukan penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intem di
lingkungan Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang;

b. bahwa qgar pelaksanaal Sistem Pengenda-lian Intern
be{alan lancar dan berhasil dengan baik, dipaldang perlu
membentuk Tim Satuan Pelaksana Sistem Pengendalian
Intern dilingkup Balai Besar PeLatihan Peternakan
Kupang.

: 1. Undang-Undang Nomor 2a Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan trebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaral
Negara Republik Indonesia Nomor 3851);

Undang-Undang Nomor 17 Tatrun 20O3 tentang Keuangan
Negara {Iembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OO3
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaga Negara Tahun 2014 Nomor 6,
Tambahan I"embaran Negara Nomor 5494);

4. PeraturanPemerintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang
Disiplin Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Tahun
2O10 Nomor 74, Tambahan kmbaran Negara Nomor
s13s);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang
Sistem Pengendalian Intern (SPI) Pemerintah (Lembaral
Negara Republik Indonesia Tahun 2OO8 Nomor 127,
Tambahan l.embaran Negara Republik Indonesia Nomor
4890);

Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 20 10 tentang
Standar Akuntansi Pemerintahan (kmbara Negara
Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 123, Tambahan
Irmbaran Negara Republik Indonesia Nomor 5165);

2.

.'t -

6.



Menetapkan
KESATI]

KEDUA

KETIGA

7. Peraturan Presiden Nomor 54 Tahun 2Ol0 tentang
Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah sebagaimana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan Presiden
Nomor 4 Tahun 2015 tentang Perubahan Keempat Atas
Peraturan Presiden Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;

8. Peraturan Menteri Pertanian Nomor
I O2/ Permentan / OT.14O / 10 / 20 1 3 tentang Organisasi dan
Tata Ke{'a Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang;

L Peraturan Menteri Pertanian Nomor
43/Permentan/Of .OlO/B/2015 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Kementerian Pertanian;

10. Keputusan Menleri Pertanian Nomor
145/Kpts/KP.'23O/2/2017 tentang Pemberhentian,
Pemindahan dan Pengangkatan dalam Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama di Lingkungan Kementerian Pertanian;

11. Keputusan Menteri Pertanian Nomor
0l/Kpts/KU.010/Ol/2OL8 tentang Penetapan Pejabat
Pengelola Keuangan Lingkup Badan Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Pertanian.

M!]MUTUSKAN:

Tim Satuan Pelaksana Pengendali Intern Balai Besar Pelatihan
Peternakan Kupang yang selanjutnya disebut Tim SPI dengan
susunan keanggotaan sebagaimana tercantum pada Lampiran I
bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

Susunan Organisasi Tim Satuan Pelaksana Pengendali Intern
Balai Besa.r Pelatihan Peternakan Kupang sebagaimana
tercantum pada Lampiran II bagial tidak terpisahkan dari
Keputusan ini.

Tim SPI mempunyai tugas dan fungsi sebagai berikut :

1. Rertanggung jawab peLaksanaan SPI di lingkungan
kerjanya.

2. Melakukan pengendaliaal secara berkala, meLakukan
evaluasi pelaksanaan dan penerapan SPI sekurang-
kurangnya 1 (satu) kali setahun.

3. Tim Satlak PI Balai Besar Pelatihar Peternakan Kupang
mempunl,ai tugas dan tanggung ja\ /ab sebagai berikut:
a. Menyusun petuojuk teknis (Juknis) berdasarkan

Pedoman Teknis dari unit eselon I sesuai dengan tugas
dan lungsi, sebagai acuao/pedoman pelaksanaan SPI ;

b. Melakukan sosialisasi dan menerapkan Juknis SPI di
lingkungan Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang;

c. Meningkatkan kemampuan sumberdaya manusia
peLaksana;

d. Meningkatkan kemampuan sumberdaya manusia
pelaksana SPI di Balai Besar Pelatihan Petemakan
Kupang;

e. Meyusun rencana pengendalian internal Balai Besar
Pelatihan Peternakan Kupang;

f. MeLakukan monitoring dan evaluasi pelaksanaan SPI
untuk meniLai sejauhmana tingkat efekffitas dari
masing-masing kegiatan;



KEEMPAT

KELIMA

g. Menyusun laporal berkala (per triwularr) peLaksanaan
SPI da:r mengirimkan kepada Kepala BppSDMp dengan
tembusan kepada Inspektorat Jenderal selaku pembina
SPI Kementerian Pertanian.

Biaya yang diperlukan untuk pelalsanaan tugas Tim SpI
dibebankan pada DIPA Satker Balai Besar pelatihal
Peternakan Kupang.

Keputusan ini mutrai berlaku pada taaggal ditetapkan.

Pertalian;

Ditetapkan di Kupang
pada tanggal 2 Jarwai 2O19

SALINAN Keputusan ini disampaikan kepada:
1. Sekretaris Jenderal Kementerian Pertanian;
2. Inspektorat Jenderal Kementerian Pertanian;
3. Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
4. Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara Kupang;

ADANG WARYA
NIP. 19590722 198903 1



KEEMPAT

KELIMA

g. Menyusun Laporan berkala (per triwulan) pelaksanaan
SPI dan mengirirukan kepada Kepala BPPSDMP dengal
tembusan kepada Inspektorat Jenderal selaku Pembina
SPI Kementerian Pertanian.

Biaya yang diperlukan untuk pelaksanaan tugas Tim SPI
dibebankan pada DIPA Satker Balai Besar Pelatihan
Peternakan Kupang.

Keputusan ini mulai berlalu pada tanggal ditetapkar.

Pertalian;

Ditetapkan di Kupang
pada tanggal 2 Januari 2019

KEPALA BAI.A] BESAR PELATIHAN

SALINAN Keputusan ini disampaikan kepada:
1 . Sekretaris Jenderal Kementerian Pertanian;
2. Inspektorat Jenderal Kementerian Pertanian;
3. Kepala Badan Penyuluhal dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
4. Kepala Kantor PeLayanan Perbendaharaan Negara Kupalg;

ADANGWARYA
NLP. 19590722 198903 I 006



Lampiran I.

Keputusan Kepala Balai Elesar Pelatihan Petemalan Kupang
Nomor : 06 /Kpts/PW.420/1.18101/2019
Tanggal :2 Jantari 2Ol9

SUSUNAN
TIM SATUAN PEIAKSANA PENGENDALIAN INTERN (SATI,AK PI) UPT (ESEI,ON N)

BAI.AI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN KUPANG

ilo. JABATIIIY PERSOITEL
1. Penanggung Jawab Dr. Ir Adang Warya, MM

Keoala BBPP KuDans
2. Ketua Dedih Zainudin, MM

Keoala Bidane Prosram dan Evaluasi
3. Sekretaris Dewi Yohaaa Manu, S.TP

Kepa le Seksi Evaluasi dan Pelaporan
4. Anggota 1. Sitti Aminah Daiman, SH

Kepala Subbagian Kepegawaian dan Rumah
Tanssa

2. Rukmawati, SST, MM
Keoala Subbasian Keuansan

3. Abdul Salam, SE
Kepala Subbasian Perlenskapan dal Instalasi

4. Muhammad Awaluddin, S.Pi, M.Si
KeDala Seksi Petratihan ADaratur

5. Manix Etwan Malafe, S.Pt
Widyaiswara Muda

KEPAI.A BAI.AI BESAR PELATIHAN

ADANG WARYA
NrP. 19s90722 198903 1 006



Lampiran I.

Keputusan Kepala Balai Besar Pelatihaa Peterna-kal Kupang
Nomor : 06 /Kpts/PW.42l/t.l8l 07 /2019
Tanggal :2Januari2019

SUSUNAN
TIM SATUAN PEI.CKSANA PENGE}.IDALIAN INTERN (SATLAK PI) UPT (ESELON II}

BALAI BtrSAR PEI-ATII{AN PETERNAXAN KUPANG

lllo. JABATA.IT PERSOI{EL
1. Penanggung Jawab Dr. Ir Adang Wa,rya, MM

KePAla BBPP Kupang
2. Ketua Dedih Zainudin, MM

Kepala Bidang Program dal Evaluasi
Sekretaris Dewi Yohana Manu, S.TP

Kepala Seksi Evaluasi dan Pelaporan
4. Anggota 1. Sitti Aminah Daiman, SH

Kepal,a Subbagian Kepegawaian dan Rumah
Tangga

2. Rukmawati, SST, MM
Kepala Subbaqian Keuangan

3. Abdul Splarn, SE
Kepala Subbagian Perlenskapan dan Instalasi

4. Muhammad Awaluddin, S.Pi, M.Si
Kepala Seksi Pelatihan Aparatur

5. Manix Etwan Manafe, S.Pt
Widvaiswara Muda

KEPALA BAI.AI BESAR PEI-ATIHAN

ADANG WARYA
NIP. 19590722 198903 1006



I^ampAan IL

Keputusan Kepala Balai Besar Pelatihan Peterna-kan Kupang
Nomor r 06/Kpts/PW.42A/1.18/01/2OLg
Targgal :2 Januafi 2Ol9

SUSUNAN ORGANISASI ?IM SATI,AK PI
BBPP KUPANG

PTITAJT(X}UNG JAtrTAB

Kepala Balai
ADANGWARYA

KTTUA
Kabid. Proqram & Evaluasi

Dedih

SEIIR"ETARIS

Kasi Evaluasi & Pela.poran
Dewi Yohana marru

AI{GG.OTA

Ka$ubbae Keo.& trf
Sitti Aninah

l)aiman

AITGGIOTA

Kasubbae Keuangan
Rukmawati

A]CGGOTA

Kasubbae Perl. & Inst.
Abdul Salam

KEPAI-A BAI-AI BESAR PEI.ATIHAN
PETERNAKAN

NrP. t9590722 198903 1 006



Lampiran II.

Keputusan Kepala Balai Besar Pelatihal Peternalan Kupang
Nomor : 06/Kpts/PW.42A/L18/OL/2OLg
Tanggal :2 Januari 2Ol9

SUSUNAN ORGANISASI TIM SATIAK PI
BBPP KUPANG

PEITAITG{}UilG JAWAB

Kepala Balai
ADANGWARYA

I(ETU.A
Kabid. Prosam & Eva-luasi

Dedih

SEIIREIARIS

Kasi Evaluasi & Pel"aporal
Dewi Yohana manu

ATGGOTA

1(asubbas Keo.& RI
Sitti Aminah

AITGGOTA

Kasubbag Keuanqan
Rukrrraq,ati

AI|(XIOTA

Kasubbaq Perl. & lost.
Abdul Salam

KEPALA BAI.AI

NlP. L9590722 198903 1 006


