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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Bambang Haryanto
Jabatan . Kepala Balai Besar Pelatihan Peternakan Kupang

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dedi Nursyamsi
Jabatan . Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Pertanian

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami. .

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BALAI BESAR PELATIHAN PETERNAKAN Kupang

BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SDM PERTANIAN

NO| SASARANKEGIATAN | INDIKATOR KINERJA . TARGET
1. [Meningkatnya kualitas 1. |Persentase SDM pertanian yang 60 %
sumberdaya manusia dan meningkat kapasitasnya
kelembagaan pertanian
nasional
2. |Reformasi Birokrasi Balai | 2. |Nilai Penilaian Mandiri Pelaksanaan 94,45 Nilai
Besar Pelatihan Reformasi Birokrasi Balai Besar
Peternakan Kupang yang Pelatihan Peternakan Kupang
efektif, efisien dan ‘
berorientasi pada layanan
prima
3. |Terkelolanya anggaran 3. |Persentase temuan BPK yang
Balai Besar Pelatihan ditindaklanjuti terhadap total temuan
Peternakan Kupang yang BPK atas laporan keuangan Balai 80 %
akuntabel dan berkualitas Besar Pelatihan Peternakan Kupang
4. |Persentase rekomendasi reviu
laporan keuangan Balai Besar =
Pelatihan Peternakan Kupang yang
ditindaklanjuti terhadap total 80 A
rekomendasi yang di berikan oleh
Inspektorat Jenderal
5. |Persentase rekomendasi reviu
laporan keuangan Balai Besar
Pelatihan Peternakan Kupang yang
ditindaklanjuti terhadap total 80 Nilai
rekomendasi yang diberikan oleh
BPK
No. Kegiatan Anggaran (Rp)

1 Pemantapan Sistem Pelatihan Pertanian 16.269.944.000
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